Mittetulundusiihingu Rapla Valla Kiilade Uhendus péhikiri

1 ULDSATTED
1.1 Mittetulundusiihing Rapla Valla Kiilade Uhendus (edaspidi Uhing) on avalikes huvides
tegutsev organisatsioon, mille asukohaks on Rapla vald, Eesti Vabariik.

1.2 Uhingu eesmirgiks on maaelu ja kiila siilitamisele, taaselustamisele ja harmoonilisele
arengule kaasaaitamine, mille saavutamiseks teostatakse muuhulgas jargmisi tegevusi:

1.2.1 Kiilavanemate ja kiilade esindajate omaalgatuslik {ihendamine.

1.2.2 Kiilaelu eestvedajate suutlikkuse suurendamine.

1.2.3 Kiilade omavahelise koostd6 arendamine ja korraldamine.

1.2.4 Kiilade ja KOV vahelise koostdo arendamine.

1.2.5 Koost6o arendamine teiste ithingute, firmade ja tiksikisikutega nii kodu- kui vilismaal.
1.2.6 Regionaalsele arengule kaasaaitamine.

1.2.7 Kiilaliikumist abistava teabe hankimine, siistematiseerimine ja levitamine.
1.2.8 Seminaride ja dppepdevade korraldamine.

1.2.9 Uhisiirituste korraldamine.

1.2.100hingu liikmete huvide kaitsmine.

1.2.110igusalaste ettepanekute tegemine KOV-le.

1.2.12 Projektide kirjutamine ja vahendamine erinevatele fondidele.

1.2.13 Koduloo jaddvustamine kiilakogukondades, kodukohatunde ja elukeskkonna
véadrtustamine.

II LIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

2.1 Uhingu liikmeks vdib olla iga fiiiisiline voi juriidiline isik, kes on valmis aktiivselt kaasa
160ma tihingu eesmaérkide elluviimisel ja tdidab pohikirja ndudeid. Litkmeks vastuvdtmise ja
viljaarvamise korraldab {ihingu juhatus.

2.2 Uhingu liikmel on kdik seadusest tulenevad digused ja digus saada juhtorganitelt
igaktilgset teavet iihingu tegevuse kohta.

2.3 Uhingu sisseastumis- ja liikmemaksu suurused kinnitab iildkoosolek.

2.4 Uhingu liige vdidakse iihingust vilja arvata lisaks seaduses sitestatud juhtudele, kui ta:
2.4.1 ei tasu kindlaksméératud ajaks ettendhtud litkmemaksu vdi sisseastumismaksu;

2.4.2 on esitanud tihingusse vastuvotmisel teadlikult ebadigeid andmeid, mille tottu tema
vastuvotmine iihingu liikmeks ei olnud diguspédrane.

2.5 Uhing ei jaga oma vara vdi tulu ega anna materiaalset abi vdi rahaliselt hinnatavaid
soodustusi oma asutajale, litkmele, juhtimis- voi kontrollorgani liikkmele, temale annetusi
teinud isikule voi sellise isiku juhtimis- voi kontrollorgani liikkmele ega nimetatud isikutega
seotud isikutele.

1 JUHTIMINE

3.1 Uhingu korgeimaks organiks on liikmete iildkoosolek vastavalt seadusele, kus vdivad
osaleda koik tithingu liitkmed.

3.2 Uldkoosoleku kokkukutsumisel, kvoorumil ja otsuste vastuvdtmisel ldhtutakse seadusest.

3.3 Uhingu juhatus valitakse kolmeks aastaks ja sinna voib kuuluda viis liiget, kelle méirab
tildkoosolek.



3.4 Juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele ning juhatus on otsustuvoimeline, kui
koosolekul osaleb iile poole liikmetest, otsuste vastuvotmiseks on vaja 2/3 hailteenamust.
3.5. Kdik juhatuse liikmed on eraldi allkirjadiguslikud ning omavad digust esindada Uhingut
koigis digustoimingutes eraldi.

3.6 Uldkoosolek vdib miirata revisjoni vdi audiitorkontrolli juhatuse ametiajaks.

IV MAJANDUSTEGEVUS JA VARA JAOTUS

4.1 Uhing vdib vastavalt seadusele anda vilja stipendiume ja tegeleda majandus- ning
koolitustegevusega.

4.2 Uhing Idpetatakse vastavalt seaduses ettenihtud korrale.

4.3 Uhingu tegevuse 1dpetamise korral antakse jirelejadnud vara iile tulumaksusoodustusega
mittetulundusiihingute ja sihtasutuste ja usuliste ithenduste nimekirja lilkkmeks olevale sarnase
eesmadrgiga organisatsioonile voi avalik-Giguslikule juriidilisele isikule.



