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SISSEJUHATUS

Dokumendi ,,Rapla valla haridusstrateegia aastateks 2020—-2035“ koostamisel jalgitakse, et see
oleks lihike ja kontsentreeritud. Seda tllpi dokumendi olulisteks osadeks on lisamaterjal ja
olukorra kirjeldus. See dokument kirjeldab Rapla valla haridusmaastiku olukorda ning toob
andmete pd&hjal védlja tuleviku trende. Seda materjali kasutati avaliku visiooni seminaril 4.
novembril 2020, et sOnastada haridusstrateegia nagemus ja leida meetmed selle
kontseptsiooni rakendamiseks. Haridusstrateegia olulise osana koostatakse tegevuskava Rapla
valla hariduselu korraldamiseks jargneva 15 aasta jooksul.
Lisamaterjalina kasutati jargmiseid dokumente.

e Varasem Rapla valla haridusstrateegia kuni aastani 2025

e Raplavalla arengukava aastani 2025

e Raplamaa arengustrateegia 2035+

e Eesti haridusvaldkonna arengukava 2021—2035

Arengudokumentide jarjepidevuse sailimiseks arvestatakse valmivas haridusstrateegia
dokumendis seni kehtiva Rapla valla haridusstrateegiaga kuni aastani 2025. Samuti vaadatakse
Ule kehtiva strateegia tegevuskava ning tuuakse valja olulised tegevused, millega pole siiani
alustatud, kuid mis on siiski olulised ja aktuaalsed.

1. VALDKOND: ALUSHARIDUS

1.1 Olukord

Koolieelse lasteasutuse seaduse jargi peab kohalik omavalitsus tagama 1,5—7-aastastele lastele,
kelle elukoht on selle valla territooriumil ning Ghtib vdhemalt Ghe vanema elukohaga, vGimaluse
kdia teeninduspiirkonna lasteasutuses. 1,5—3-aastase lapse lasteaiakoha v&ib asendada
lapsevanema ndusolekul lastehoiuteenusega. Elukoha all mdistetakse rahvastikuregistris
registreeritud asukohta.

Praegu kehtivas Rapla valla haridusstrateegias on alushariduse osas sGnastatud visioon, mis
réhutab alushariduses 5 eesmargi saavutamist: igale lapsele on tagatud lasteaiakoht vanema
soovitud lasteasutuses; Oppe- ja kasvatuskeskkond on kaasaegne ja kdigile nGuetele vastav;
Opetamine on lapsekeskne ja erinevaid metoodikaid kasutav ning laste erivajadusi arvestav;
lastega tegelevad Gpetajad on professionaalsed ja motiveeritud ning kdigi osapoolte vahel toimib
tohus koostdd. Kuna tegu on kehtiva dokumendiga, ldhtume praeguse olukorra kirjeldamisel
nendest eesmarkidest. Samad eesmargid on valja toodud ka Rapla valla arengukavas aastateks
2018-2025.

EESMARK 1. Lasteaiakoht igale lapsele vanema soovitud lasteasutuses

Rahvastikuregistri andmetel elab Rapla vallas 01.01.2020 seisuga 818 last vanuses 2—7-aastat.
Rapla vallas oli 2020. aasta alguses maksimaalselt 768 lasteaia- vdi lastehoiukohta ning nendest
oli sel ajal tdidetud 712 kohta (maksimaalsest taituvusest puudus 56 last). Kahjuks ei olnud 2019.
aasta 10pu seisuga véimalik pakkuda kohta nende soovitud lasteasutuses 31 lapsele. Lapsed olid
soovitud lasteaia jarjekorras (kdik Rapla linnas), kuid samal ajal vGisid kasutada lastehoiuteenust
vOi kdia mdOnes teises lasteaias.
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https://rapla.kovtp.ee/documents/17843026/20470488/Lisa+6+-+endise+Rapla+valla+haridusstrateegia+kuni+aastani+2025.pdf/4770e752-2065-4710-9fc8-2b151ff5eea4
https://rapla.kovtp.ee/documents/17843026/27557068/lisa2-Valdkondlikud+eesm%C3%A4rgid+ja+tegevused.pdf/b6728dc9-c631-4a2b-87a4-16320a3e542a
https://rol.raplamaa.ee/wp-content/uploads/2019/06/Raplamaa-Arengustrateegia-2035.pdf
https://www.hm.ee/sites/default/files/eesti_haridusvaldkonna_arengukava_2035_seisuga_2020.03.27.pdf

Joonis 1. Rapla valla lasteaia kohtade arv ja tdituvus seisuga oktoober 2020
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Kehtivas haridusstrateegias toodud esimene eesmark on valjaspool Rapla linna taidetud — 2020.
aastal on igal lapsel Rapla vallas lasteaiakoht tagatud. Lasteaiakohtade defitsiidi leevendamiseks
kasutatakse Rapla linnas praegu lastehoiuteenuse sisse ostmist erasektorilt. S8Imitud on leping
teenuse tagamiseks kuni 35 lapsele ja see kehtib kuni 30.06.2022. Lapsevanemale on lastehoiu
tingimused vordsed munitsipaallasteaedadega. Kahjuks ei lahenda see v8imalus 100% siiski
k&igi soove.

Trendid

Tulevikuprognoosid néitavad, et rahvastiku Uldarv Rapla vallas jatkab vahenemist ning noorte
elanike arv vanuses 0—14 vaheneb jargmise 10 aasta jooksul kiiresti (seejarel stabiliseerub).
PShjuseks on fertiilses eas naiste arvu kiire vdhenemine ja seeldbi siindide kahanemine.
Protsentides hinnatakse vdhenemist vahemikus 20-25% praegusest tasemest (viide:
statistikaameti andmestik; Rapla valla profiil ja Rapla valla Gldplaneeringu koostamise kaigus
tehtud mdjude anallus). Rapla vallas vahenes stindide arv 2020. aastal vOrreldes 2019. aastaga
22 lapse vorra (ca 15%), mis loodetavasti on Uhekordne erand. Siiski peab olema valmis
olukorraks, kus jargmise 10 aastaga vaheneb Rapla vallas lasteaiakohtade vajadus eelpool
nimetatud hinnangute realiseerumisel ca 150-180 vdrra ehk kuni 10 rihma vorra (2020 —
lasteaedades kokku 712 last 39 rlhmas; 2030 — hinnanguliselt 530-560 last ca 29-30 riihmas).
Piirkonniti on vahenemist vaga keeruline prognoosida, aga Rapla valla profiili tabelis 4 toodud
elanike arvu muutuste jargi voib trendi prognoosida.
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http://andmebaas.stat.ee/Index.aspx?lang=et&DataSetCode=RV087
https://andmed.stat.ee/et/stat/rahvastik__rahvastikunaitajad-ja-koosseis__rahvaarv-ja-rahvastiku-koosseis/RV087
https://rapla.kovtp.ee/arengukava
https://lemmagis.maps.arcgis.com/apps/MapJournal/index.html?appid=e8d738cdb5334a35b6d49d91f2a0d149

Tajutakse lastevanemate muutuvat eelistust viia laps koduldhedasse lasteaeda. Eeldatavasti
kujundab lasteaia asukoha eelistusi Uha enam tddkoha asukoht ning inimese igapaevase
pendelrande trajektoor. Nii v8ib rahvastikuregistriandmete alusel olla kill piirkonnas piisav hulk
lasteaiaealisi lapsi, aga rihmad lasteaias jaavad siiski tditumata. Teisalt on Rapla linna
lasteaedade taituvus 100% hoolimata sellest, et rahvastikuregistri andmete alusel
elukohajargses teeninduspiirkonnas elavate laste arvu jargi ei oleks sellist olukorda pidanud
tekkima.

EESMARK 2. Oppe- ja kasvatuskeskkond on kaasaegne ja kdigile nduetele vastav

Teises eesmargis, mis puudutab taristut, eristatakse kehtivas strateegias 3 erinevat
arenguvajadust: taristu seisund, duealade vastavus Gigusaktide nduetele ja dppekava nBuete
taitmiseks vajaliku Gppe- ja tehniliste vahendite olemasolu. 2020. aastaks on olukord kehtiva
strateegia koostamise ajaga vOrreldes muutunud — 2017. aastal toimus omavalitsuste
Ghinemine ja lisandunud on mitmed erineva kvalitatiivse tasemega hooneid. Taristu seisundi
kohta on parim vdimalus anda Ulevaade tabelina. Andmed on toodud selle dokumendi
alushariduse lisamaterjali tabelis 1 ,,Rapla valla lasteaedade hoonete statistika seisuga oktoober
2020“

Trendid

Hoonete osas vdib selle dokumendi 16pus alushariduse lisamaterjali tabelis 1 valja toodud
andmete alusel vaita, et investeeringute vajadused ldhema 5-10 aasta jooksul on suured. Kui
soovitakse jatkata samades hoonetes ja sama mahutavusega lasteaiarihmadega, tuleb lahiajal
leida lahendused 6 hoone (siin on arvestatud tervete hoonete, mitte ainult lasteaia osaga
hoonest) renoveerimiseks olulises mahus. Kokku on sellise renoveerimise mahuks suletud
netopinda ca 8700 m?. Hinnanguliselt on sellises mahus investeeringuteks vaja ca 89 miljonit
eurot (andmed: ettevdtte IBG Ehitus OU kalkulatsioon juulis 2020 Kaiu Hariduskeskuse
projekteerimisel). Selle peatlki rahvastikuprognoosi kirjeldusest lahtub, et tulevikus on
lasteaiakohtade vajadus tunduvalt vaiksem ning hooneid peab renoveerima mahus, millele on
tulevikus kasutus. Vajatakse kokkulepet, kust selgub, millist alusharidusasutuste vorku on Rapla
vallal jdukohane Uleval pidada.

Ouealade osas on siiani toimetatud juhtumip&hiselt ning manguvéljakuid on uuendatud
eelkdige lasteaedade remondivahenditest. Koostatud on Rapla valla lasteasutuste
renoveerimise kava ldhemaks neljaks aastaks. Selle kava kohaselt investeeritakse atraktsioonide
uuendamisse 2020. aastal 130 000 eurot. Peale lasteaedade remondivahendite investeeritakse
jargmise kolme aasta jooksul igal aastal veel 40 000 eurot Suealade renoveerimisse. Sellega
saavutame olukorra, kus kdik Guealad on heas korras ja turvaliselt kasutatavad.

Oppe- ja tehniliste vahendite taseme hoidmiseks ning kvaliteedi t3stmiseks on rahalised
vahendid plaanitud lasteaedade iga-aastases eelarves. Lasteaedade sisehindamisaruannete
pdhjal suuri puudujadke Oppe- ja tehniliste vahendite soetamisel ei esine, oluline on
rahastamise jatkamine vahemalt samadel pdhimdtetel.
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EESMARK 3. Opetamine on lapsekeskne ja erinevaid metoodikaid kasutav ning laste erivajadusi
arvestav

Tegu on visiooni osaga, mida saab vaadelda kui dppeprotsessis rakendatavaid pShimdotteid.
Vaadates Rapla valla lasteaedade Gppekavade Gppe- ja kasvatustegevuse pdhimdtteid saab
vdita, et Opetamise pOhimdtted Rapla valla lasteaedades tuginevad kehtiva Rapla valla
haridusstrateegia (kuni aastani 2025) visiooni osas esitatule ning valja toodud aspektidega
tegeletakse. Samuti jargivad lasteaedade Gppekavad riikliku Sppekava ndudeid, mis annab
kindluse, et valla lasteaedades rakendatavad dpetamise pohimdtted on kaasaegsed.

Trendid

Jarjest enam rdhutatakse Uhiskonnas vajadust pdorata tdhelepanu lapse individuaalsete
oskuste arendamisele ning varajase markamise olulisust. Seeldbi on tunda jarjest kasvavat
vajadust individuaalsemaks tooks lastega. Haridusstrateegia osas tdhendab see olemasoleva
personali jarjepidevat koolitusvajadust koostoos lasteasutuste juhtkondadega, vajaliku
abipersonali planeerimist ning tugispetsialistide vajaduse katmist.

EESMARK 4 — Lastega tegelevad 8petajad on professionaalsed ja motiveeritud

Kehtivas strateegias on alushariduse visiooni neljanda eesmargina toodud valja, et lastega
tegelevad professionaalsed ja motiveeritud Gpetajad. Indikaatoritena on nimetatud 6 erinevat
naitajat. 2020. aasta seisundi kirjeldamisel jdetakse kdrvale subjektiivsed (meeskonnatdo oskus,
kindlustunne oma téokoha suhtes ning positsioon kogukonnas) indikaatorid, sellisel juhul jaab
kasitlemiseks kolm indikaatorit. Taiendavalt on juurde lisatud Ulevaate personali vanuselisest
kooseisust.

Personali koosseisu andmed tuuakse vélja asutuste kaupa vanuselises médtmes:

Joonis 2. Rapla valla lasteaedade pedagoogide vanuseline koosseis 2020
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2020. aastal to6tab Rapla valla lasteaedades 86 pedagoogi. Rapla vallas on keskmine laste arv
Uhe Opetaja kohta 7,9, mis on Eesti keskmisest naitajast vaiksem (Haridus- ja
Teadusministeeriumi 2018. a avaldatud uuringu alusel 9 last Spetaja kohta).
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Trend

Uldistusena saame joonise 2 pdhjal delda, et jargmise 10 aasta viltel jBuab ca 50% meie valla
lasteaia personalist pensioniikka (peame leidma vaarilise asenduse ca 40 dpetajale). Probleemi
teeb raskemaks see, et meil puudub v8imalus personalivahetust pikemalt ette plaanida. Meie
tootajaskond on professionaalne ja hasti koolitatud ning pdhjendatud on ootus, et osad neist
jatkavad t66d ka pensionieas. Meil puudub teadmine, kas ja millal keegi neist otsustab lahkuda,
kuna tegu on vaga isikliku otsusega. Todandja saab reeglina sellest teada, kui pensionile jdamine
on lahikuude kisimus.

Uhe néitajana kasutatakse akadeemilise oskuse indikaatorit ehk kvalifikatsiooninduetele
vastavate pedagoogide hulka asutuste kaupa. Kehtivas haridusstrateegias sooviti jduda 2018.
aastaks tasemele, kus 100% lasteaia juhtkonnast ja Gpetajatest vastab kvalifikatsiooninGuetele.
Selle dokumendi alushariduse lisamaterjali tabeli 5 andmetest ndeme, et eesmargile on
|lahedale joutud, aga mitte veel tdiesti loodetud tulemuseni (kvalifikatsiooninduetele vastab 94%
Opetajatest). Haridus- ja Teadusministeeriumi 2018. a uuringu pohjal vastab Eestis
kvalifikatsiooninGuetele keskmiselt 86% Opetajatest. Rapla valla dpetajad on selle uuringu
valguses vaga heal positsioonil.

Trend

Lasteaedade sisehindamise aruannete pdhjal vGib vaita, et akadeemilise oskuse indikaatori
taitmise eest hoolitsetakse asutustes jarjepidevalt. See vastutus on eelkdige asutuste juhtide
kanda (Opetajate taiendkoolitustel osalemine jms). Seet&ttu vdib loota, et saavutatud seisund
vahemalt pUsib. Samuti tuleb edasi pllelda pustitatud eesmargi ehk 100% suunas. Oluline on
uue personali palkamisel jalgida kvalifikatsiooninduetele vastavust.

Kolmandaks on kehtivas haridusstrateegias personali professionaalsuse hindamise
indikaatorina valja toodud lasteaiaBpetajate vastavus Opetaja_kutsestandardile. Kuna kutse
omamine on vabatahtlik, siis ei saa tulevikus seda indikaatorina kasitleda. Pigem saab kutse
omamist vaadelda kui boonust (tehtud on rohkem, kui seadusega Gpetajalt ndutakse). 2020/21.
Oppeaastal on vastav kutse 4 lasteaiaGpetajal.

Neljanda indikaatori, lasteaia Opetaja tootasu, osas vOeti eesmargiks kooliGpetaja todtasuga
vOrdse taseme saavutamine. 2020. aastal saame kuvada 2019. aasta andmeid. Need on valja
toodud selle dokumendi alushariduse lisamaterjali tabelis 6. Samas tabelis on lasteaiadpetajate
tootasu vordlus Rapla valla pdhikoolide Gpetajate todtasuga.

Trend

Kirjeldatud andmetest ndeme, et igal aastal laheneb Rapla valla lasteaiaGpetajate todtasu
pdhikoolide dpetajate tdotasu suurusjargule, aga eesmargi saavutamiseni on veel 23%. Vordlus
Eesti keskmiste naitajatega edastab jargmise sGnumi — Rapla vallas on lasteaiadpetajate palk
Eesti keskmisel tasemel. Kuna vordluses oli valja toodud ka Gldhariduskooli dpetaja palk, siis
Rapla valla koolis to6taval Gpetajal on palk Eesti keskmisest tasemest kdrgem.

EESMARK 5. Kdigi osapoolte vahel toimib tdhus koostdd

Kehtivas strateegias on Uhe visiooni eesmargina védlja toodud igakllgse ja tegusa koostdd
toimimine kdigi osapoolte vahel, kuid selle eesmargi taitmise mdodtmiseks puuduvad nii
indikaatorid kui plaanitud tegevused.
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http://www.opetajateliit.ee/?page_id=1057

Siinkohal saab esitada kirjelduse 2020. aastal toimuvast.

Lasteaedade sisehindamise aruannetest on naha, et erinevate huvigruppidega on kaimas pidev
koostdd. Hinnang koostddle on reeglina hea kui mitte enamat. Huvigruppidena eristatakse
jargmisi  Uksusi: lapsevanemad, lasteaedade hoolekogud, kohalik omavalitsus, kohaliku
omavalitsuse teised piirkondlikud allasutused (raamatukogu, rahvamaja jms), teised
haridusasutused (koolid, teised lasteaiad, tlikoolid).

2. VALDKOND: POHIHARIDUS

2.1 Seisund

PShikooli- ja gimnaasiumiseaduse §&-i 10 kohaselt on Rapla vallal kohustus tagada
koolikohustuslikule isikule, kelle elukoht asub selle valla haldusterritooriumil, vdimalus
omandada p&hiharidus.

Praegu kehtiva haridusstrateegia p&hihariduse visioon aastaks 2025 on s&nastatud jargmiselt:
,Pohikool on kodulahedane kindel ja turvaline paik, kuhu laps ja 8petajad tahavad tulla, kus on
tagatud iga Gpilase individuaalne areng ja mis kindlustab tema toimetuleku elus.” Selle visiooni
taitmiseks on pustitatud 4 eesmarki: kvaliteetne pdhiharidus on kdigile kattesaadav kodu
|lahedal; pdhikooli I6petanud jatkavad Gpinguid; iga abivajaja saab abi ja t6ds HEV lastega
toimib vallas koostoovorgustik; koolides tootavad motiveeritud, kvalifikatsioonile vastavad ja
professionaalsed pedagoogid. Sarnaselt alushariduse peatlkile ldhtume pdhihariduse
praeguse olukorra kirjeldamisel just nendest eesmarkidest. Sisult sarnased eesmargid on valja
toodud Rapla valla arengukavas aastateks 2018—-2025.

EESMARK 1. Kvaliteetne p&hiharidus on kigile kittesaadav kodu |ihedal

2019/20. Gppeaastal tegutseb vallas 7 p&hikooli, kus 11.02.2020 seisuga Gpib 1360 dpilast.
PShiharidust omandab oma valla koolides 1256 Gpilast, teiste omavalitsuste ja riigikoolides 125
Opilast (sh 22 Opilast Raikklla Koolis). Teiste omavalitsuste lapsi dpib Rapla valla p&hikoolides
104. Rapla Taiskasvanute Gimnaasiumi pohikooliosas on vdimalik omandada pd&hiharidust
mittestatsionaarses Oppevormis. Rapla Taiskasvanute GUmnaasiumi pd&hikooliosas on
11.02.2020 seisuga nimekirjas 33 Oppurit. Rapla Taiskasvanute GUmnaasiumi Gppur peab
olema vdahemalt 17-aastane, noorematel Gpilastel on mittestatsionaarses Sppes osalemiseks
vajalik koolivalise ndustamismeeskonna soovitus. Kokkuleppel Haridus-  ja
Teadusministeeriumiga |Opetab Rapla Taiskasvanute GiUmnaasium iseseisva asutusena
tegevuse 31.08.2021. Opilastel on vdimalik oma dpinguid jatkata Kehtna Kutsehariduskeskuses,
Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskoolis ning Rapla Gimnaasiumis.

Praegu on valla suurima Opilaste arvuga pdhikool Rapla Vesiroosi Kool (522 G&pilast, 28
klassikomplekti) ja vaikseima Opilaste arvuga kool on Kabala Lasteaed-Pdhikool (69 dpilast, 8
klassikomplekti). K&igis valla pdhikoolides antakse Gpet I-ll kooliastmes, erandiks on Alu Kool,
kus todtavad 1.—4.klass. Opilaste arv koolide ja klasside kaupa on toodud selle dokumendi
pdhihariduse lisamaterjali tabelis 9.

Trendid
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2020/21. Gppeaastal asub Rapla valla koolide 1. klassides Gppima 147 Gpilast. Koolide kaupa
jagunevad Gppurid jargmiselt: Alu Kool 8; Hagudi PShikool 7; Juuru Eduard Vilde Kool 11; Kabala
Lasteaed-Pdhikool 9; Kaiu P&hikool 12; Rapla Kesklinna Kool 40 ja Rapla Vesiroosi Kool 60 dpilast.
Koikidele nendele lastele on koht koduldhedases haridusasutuses tagatud ehk 2020. aastal on
eesmark saavutatud.

2020. aasta rahvastikuregistri andmete alusel on koostatud 1. klassi astujate prognoos
piirkonniti kuni aastani 2026. Need andmed on vélja toodud selle dokumendi p&hihariduse
lisamaterjali tabelis 12. Aastate 2019 ja 2020 kohta on tabelis lisaks prognoosile kajastatud
klasside reaalne taituvus.

Andmete alusel saab vaita, et olukord pusib suhteliselt stabiilne — dpilaste arv kill kdigub veidi,
aga olulisi muutusi ei ole jargneva 5 aasta jooksul oodata. Sama Opilaste arvu liikumise trendi
ajavahemikus 2020-2030 kinnitab ka Haridus- ja Teadusministeeriumi 2017.a koostatud
analluls, kus kirjeldatakse noorte arvu piirkondlikku kahanemist ning tuuakse valja seda
puudutavad trendid. 2019. ja 2020. aasta andmed naitavad, et Rapla linna koolidesse lisandub
teistest valla piirkondadest igal aastal ca 10—15 dpilast.

EESMARK 2. PBhikooli Idpetanud jatkavad dpinguid

2019/20. Ga seisuga jatkavad Rapla valla noored parast pdhikooli [dpetamist enamasti oma
haridusteed. 67% I8petajatest jatkab 6pinguid tldhariduskoolis (vt koostoogruppide valdkonna
joonist 5). Koolidest on populaarseim l|dhedal asuv Rapla Glmnaasium (180 Odpilast).
Kutsehariduse kasuks otsustas 32% IGpetajatest. Haridusteed mittejdtkavaid noori on tksikud.

Trendid

2019. aastal jatkas 13% pohikooli 16petajatest gimnaasiumihariduse omandamist valjaspool
Rapla valda asuvates glimnaasiumites. Edaspidi saab jalgida, kuidas mdjutab seda suurust Rapla
Taiskasvanute Gimnaasiumi tegevuse I8petamine 31.08.2021.

Kutsehariduse kasuks otsustavate pdhikooli |dpetajate arv on vahehaaval tdusnud, kuid
jatkuvalt on Gpingute jatkamine kutsehariduses tdendolisem valik taiskasvanud Gppurite seas.
2019/20. dppeaastal oli 36% Rapla valla kutsehariduses osalejate vanus Ule 26 eluaasta.

EESMARK 3. Iga abivajaja saab abi ja t&6s HEV lastega toimib vallas koostodvdrgustik

Kaasava hariduse pohimdtteid rakendatakse kdikides Rapla valla koolides, kuid seda tehakse
erineval viisil. Eriklassid haridusliku erivajadusega (edaspidi HEV) Opilaste jaoks tdotavad
kolmes koolis: Alu Koolis, Rapla Kesklinna ja Rapla Vesiroosi Koolis. Rapla valla Opilaste
Uldarvust moodustab HEV Gpilaste osakaal 33%. Enamus HEV Opilastest vajavad Uldist tuge
(83% kdigist HEV &pilastest). Uldise toe vajaduse selgitab valja kool. 10% HEV &pilastest saavad
téhustatud tuge ning seda rakendatakse vaid koolivélise ndustamismeeskonna soovitusel. 7%
HEV Opilastest on eritoe vajadustega, mida rakendatakse samuti koolivélise
ndustamismeeskonna soovitusel. Lisateave on selle dokumendi pdhihariduse lisamaterjali
tabelis 13. Rapla valla HEV Gpilastest Gpib teiste omavalitsuste vdi riigikoolides 30 Gpilast, neist
20 Raikkula Koolis.

Rapla valla asutustes tootab 2020/21. Gppeaastal 21 tugispetsialisti kokku koormusega 18,21
ametikohta (tabel 15a)
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Vallavalitsuse koosseisu kuuluvad 2 logopeedi ja 1 eripedagoog teenindavad enamasti Rapla
linna, vaiksemal madral valla teiste piirkondade lasteaedade lapsi. Logopeedilise ja
eripedagoogilise teenuse vajajaid on rohkem, kui siiani on suudetud teenindada. Logopeedi
teenus on kdttesaadav vaid Uhes p&hikoolis. Psiihholoogi ametikohad on tdidetud kahes Rapla
linna koolis. Sotsiaalpedagoogi ametikohad on taidetud neljas asutuses.

Trendid

Rapla vald seisab katsumuse ees, kus meie vajadused ja vdimalused tugiteenuste pakkumisel
ei ole piisavad ning tugispetsialistide leidmine maapiirkondade haridusasutustesse ei ole
erinevatel pdhjustel dnnestunud.

Pohiliseks véljakutseks on olemasoleva tugispetsialistide kompetentsi kasutamine t6husaimal
viisil, et suurendada abi saavate laste hulka ja tdhustada abivajaduse varajast markamist. Selle
eelduseks on tugivlrgustike hea toimimine, selged rollijaotused, lapsele vajaliku toe tagamine
tugivérgustiku erinevatelt osapooltelt, tugispetsialistide ressurssi kasutamine parimal
vBimalikul viisil ning haridusasutuste tugimeeskondade hea koostdd. Tugispetsialistide ressursi
parima kasutuse all méeldakse seda, et oma valdkonna spetsialistid teevad seda t66d, milles
nad on eriala omandanud ning rakendavad selleks parimaid meetodeid.

EESMARK 4. Koolides todtavad motiveeritud, kvalifikatsioonile vastavad ja professionaalsed

pedagoogid

Rapla valla koolides t66tab kokku 220 Gpetajat — mitmes (enam kui Ghes) meie valla koolis (sh
Raikklla kool ja Rapla GiUmnaasium) annavad tunde 21 Opetajat, vallakoolidest viljas kdivad
tunde andmas 8 Opetajat. Rapla vallas todtav Opetaja on keskmiselt 49,8-aastane. Andmed
koolide 16ikes on toodud joonisel 3.

Joonis 3. Rapla valla poéhihariduse dpetajate vanuseline kooseis 2020
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Kehtivas haridusstrateegias kasutatakse Opetaja staatuse kirjeldamiseks Uhiskonnas
vastandlikku suhet ,vaike palk versus suur tddkoormus ja vastutus”. Haridusstrateegias on valja
toodud vajadus vahendada Opetaja normkoormust 16—18 tunnini nadalas ning jéuda sellisele
palgatasemele, kus pedagoogide palk Uletab riigi keskmise palga 20% (normkoormusega
ametikohal).

Tuleb tunnistada, et m&lema arenguvajaduse (normkoormuse vdahendamine ja palga kasv)
juures on ootused vaga kdrgele seatud, et neid viie aastaga taita. 2019. aastal oli Rapla valla
normkoormusega Gpetaja tootasu 1250 eurot. See moodustas Eesti keskmisest palgast (1407
eurot) umbes 89% ja Rapla valla keskmisest tootasust (1259 eurot) umbes 99%. Sellele
vaatamata oli Rapla valla dpetaja teenitav brutotddtasu 2019. aastal koos lisatasudega
keskmiselt 1612 eurot (Eesti keskmine dpetaja teenitav tootasu oli samal ajal 1586 eurot).

Opetaja normkoormuseks oli 2019. aastal Rapla linna pdhikoolides 21 tundi, teistes valla
pdhikoolides 22 tundi ning HEV eriklasside Gpetajale 20 tundi nddalas.

Kehtivate kvalifikatsiooninduete kohaselt on pdhikooli ja glmnaasiumi Opetaja
kvalifikatsioonindudeks magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon ja Opetajakutse. Valla
koolides tootab 2020/21. 0a 10 Opetajakutset omavat Opetajat. Magistrikraadi voi sellele
vastavat kvalifikatsiooni omab 65% (142 Gpetajat) Opetajatest. Madalama haridustasemega on
35% (78 Opetajat) dpetajatest. Ulevaade Bpetajate haridustasemetest koolide kaupa on
toodud selle dokumendi pdhihariduse lisamaterjali tabelis 15.

3. VALDKOND: KOOSTOOGRUPID HARIDUSES

3.1 Seisund

Rapla valla Opilaste haridusteed tuleb vaadata kui jatkuvat tervikststeemi, mis toimib
koostoovdrgustikus. Sinna kuuluvad kdik maakonnas paiknevad haridusasutused, olenemata
nende omandivormist v&i haridustasandist: Rapla Glmnaasium, Kohila ja Marjamaa
GUmnaasiumid, Rapla Taiskasvanute Gimnaasium, Kehtna Kutsehariduskeskus ning Vana-
Vigala Tehnika- ja Teeninduskool, alg- ja pdhikoolid, Raikkila Kool ning erinevad erakoolid ja
Kohila Keskkonnahariduse Keskus. Samuti kuuluvad sinna hulka ka valjaspool maakonda
tegutsevad haridusasutused, naiteks kérgharidusasutused jne.

Koostdo® eesmargiks on tagada kdikidele Gpilastele véimetekohane areng ja sujuv Uleminek
Uhest haridusasutusest teise ning eelmiselt tasandilt jargmisele. Koost6d ja tegevuste
koordineerimine asutuste vahel vdimaldab leida Ghiseid lahendusi ja paremini kasutada
olemasolevaid ressursse. Koostoovorgustiku olulisus on samuti vélja toodud kehtivas Rapla
valla haridusstrateegias, kehtivas Rapla valla valdkondlike eesmérkide ja nende saavutamiseks
vajalike tegevuste dokumendis (Rapla valla arengukava aastateks 2018-2025, lisa 2) ja
Raplamaa arengustrateegias 2035+.

Rapla valla Uks suuremaid valjakutseid ja arengutakistusi on Rapla valla elanikkonna suhteliselt
madal haridustase. Korg- ja keskharidusega inimeste osakaal Rapla vallas on 72%, mis on
madalam kui Eesti keskmine (80%). Madal haridustase on t8sine arengutakistus, mis mdjutab
nii inimeste hakkamasaamist kui ka kGrgemat lisandvaartust tootva ettevétluse laiemat levikut
vallas.
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Ule Eesti on haridusasutustest viljalangenute arv keskmiselt 1,2% giimnaasiumis ja
markimisvaarsed 23,4% kutsekeskhariduses. Rapla valla 8ppurite kohta eraldi andmeid ei ole,
kuid arvestada vGib sarnase trendiga. Kui statsionaarses Gppevormis on valjalangevus saadud
kontrolli alla, siis sama ei saa 6elda kaugdppevormi kohta, kus valjalangevus on endiselt suur.
Kutsehariduses on valjalangevus olnud pigem isegi kasvav trend. Vallas puudub jarjepidev
perendustamise slisteem ei toeta kuidagi probleemi lahendamist.

Kehtivas Rapla valla haridusstrateegias pustitati eesmark: kdik pdhikooli ja gimnaasiumi
|Gpetajad jatkavad haridusteed eriala omandamiseks. Selle eesmargi saavutamiseks plaaniti
edendada karjaaridopet ja-tuge, et labi teadliku karjaariplaanimise tdsta dpilaste motivatsiooni
haridustee jatkamiseks. Rapla valla kdikides pdhikoolides toimub karjdaridpetus ja
korraldatakse sellekohaseid dritusi. Vallas ei ole loodud karjdarindustaja ametikohta, kuid
koostdds Tootukassaga on teenus kittesaadav ka valjaspool haridusasutusi.

ToO taiskasvanud OGppuritega on oluline, kuna nende valjalangevus nii Uldhariduskoolide
kaugdppest kui ka kutseharidusest on jatkuvalt vaga kdrge. Selle p&hjuseks vdib olla puudulik
motivatsioon, pingeline tooelu, aga ka kasin ndustamisteenus. Vaga oluline on jarjepidev
ndustamisalane koostdo erinevate osapoolte vahel — omavalitsused, Rajaleidja keskus,
Tootukassa jt. Suure valjalangevuse tdttu kutsekoolidest ja taiskasvanute gimnaasiumidest jaab
kasutamata suur osa elanikkonna tooturupotentsiaalist. Maakondliku arengustrateegia Uks
eesmarkidest on laiapdhjalise maakondliku ndustamissisteemi loomine, mis vdimaldaks valtida
taiskasvanud Oppijate koolist valjalangemist ja toetaks Oigeaegselt vajalike Opi- ja
karjaariotsuste tegemist.

Pohiharidus

Koost6o partneritega toimub igal haridustasemel. 2019/20. da dppis valjaspool omavalitsust
asuvates koolides 114 Rapla valla 1.-9. klassi dpilast (joonis 4). Enim neist Kohila vallas ja
Raikkula Koolis. Kohila valla asutuste asukoht on soodne valik lastevanematele, kes sdidavad
Tallinnasse tdole ega liigu |abi Rapla.

Raikkila Kool on oluline partner Rapla valla haridusvérgus, kuna ta suudab pakkuda HEV lastele
tuge, mida tavakoolid ei suuda. Raikkilla Kool on tShustatud Gpet ja erituge vajavatele Gpilastele
moeldud pbhikool ning seda haldab Haridus- ja Teadusministeerium. Koolis toimub dppetdd
pdhikooli lihtsustatud riikliku Gppekava alusel lihtsustatud-, toimetuleku- ja hooldusdppes.
Opilase Raikkila Kooli vastuvdtmise eelduseks on koolivilise ndustamismeeskonna vastav
soovitus ja lapsevanema ndusolek. Koolis dpib 56 last, kellest 19 on parit Rapla vallast.

Joonis 4. 1.-9. klassi 6pilased, kes dpivad vdljaspool Rapla valda valdade I6ikes 2019/20. 6a
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PShikoolijargne haridus

2019/20. Ga seisuga jatkavad Rapla valla noored parast pohikooli IGpetamist haridusteed
enamasti Uldhariduskoolis (67%) (joonis 5). Populaarseim valik on Rapla GUmnaasium.
Kutsehariduse kasuks otsustas 32% Opilastest, mis on enam kui varasematel aastatel (joonis 6).
Kuigi kutsehariduses osalevate noorte arv on t8usnud, on see jatkuvalt tdendolisem valik pigem
taiskasvanud Oppurite seas. 2019/20. da oli 36% Rapla valla kutsehariduses osalenud dppuritest
vanemad kui 26 eluaastat. Ldhimad kutseharidusasutused on naabervaldades tegutsevad
riigikutsekoolid. 2019/20. Ga populaarsemateks valikuteks olid kutseharidusasutused Tallinnas
ja Kehtnas. Uksikud ei jatka haridusteed.

Korgharidust pakkuvaid asutusi maakonnas ei ole. Kdrghariduse omandamiseks on
populaarsemad sihtkohad Tallinn ja Tartu.

Joonis 5. Rapla valla dpilaste valikud pbhikooli I6petamisele jérgneval dppeaastal
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Kehtiva Rapla valla haridusstrateegia Uheks eesmargiks on toimiv optimaalne haridusvérk.
Eesmargi saavutamiseks on haridusasutustes tehtud Umberkorraldusi, et tagada haridusvérgu
paindlikkus ja kvaliteet. 2020. aastal tegutseb Rapla vallas 2 gimnaasiumiharidust pakkuvat
haridusasutust: Rapla Taiskasvanute GUmnaasium, mis on munitsipaalgimnaasium ja Rapla
GUmnaasium, mis on riigigimnaasium. Rapla Taiskasvanute Gimnaasiumi tegevuse |dppemine
on plaanitud 2020/21. dppeaasta I6ppu.
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Rapla GUmnaasium

2018. aastal korraldati kaks valla gimnaasiumi imber Uheks riigigimnaasiumiks, mille nimeks
sai Rapla GUmnaasium. Rapla GUmnaasiumi arendustegevus on suunatud nii statsionaarse kui
ka kaugdppe korraldamisele ja arendamisele.

2020. aasta andmete kohaselt dpib Rapla Gimnaasiumis kokku 252 dpilast, kellest 15 votavad
osa kaugdppest. 73% dpilastest on Rapla valla elanikud.

2020. aasta seisuga pakub Rapla Gimnaasium Opilastele slvendatud Oppe vGimalust 97
valikaine seast kimnes valdkonnas (keel ja kirjandus, vddrkeeled, matemaatika,
infotehnoloogia, loodusained, sotsiaalained, kunstiained, liikumine ja tervis, muud valikained,
kooli valik- ja vabaained). See annab dpilasele vabaduse suunata Gpet haridustee valiku jargi.
57% Rapla GUmnaasiumi Idpetanutest jatkavad 2019. aasta andmete kohaselt dpinguid aasta
parast [Gpetamist. Nendest 11% jatkavad haridusteed kutsehariduses ja 46% k&rgkoolis. Madal
edasiGppimise tase vOib olla tingitud koost6d puudumisest nii maakonnas asuvate
Oppeasutuste kui ka Ulikoolidega. Samuti vdtavad paljud noored parast I6petamist nn vaheaasta
ja jatkavad Opinguid hiljem. Vaheaasta kasutamine v&ib olla méark sellest, et noored ei ole
kindlad, kuhu v6i mida edasi 6ppima minna, soovivad saada tddkogemust vdi dppimisest
puhata.

Rapla Taiskasvanute GUmnaasium

Rapla Taiskasvanute GUmnaasiumis on v@imalus omandada gimnaasiumi- ja pd&hiharidust
kaugdppevormis. 11.12.2019. a seisuga Oppis asutuses 242 Opilast. PGhikooli dppekaval 30 ja
gimnaasiumi dppekaval 212 Spilast. Enamik, 76% Opilastest, dpivad e-Gppe vormis ja suur osa
Oppureid elavad valjaspool valda.

Rapla Vallavolikogu otsusega I|Opetatakse Rapla Taiskasvanute GUmnaasiumi tegevus
31.08.2021. Taiskasvanute Gimnaasiumi Opilaste sujuvaks Gppekorralduse jatkumiseks teevad
riigigimnaasium, kutseBppeasutused ja Rapla Taiskasvanute Gimnaasium Uleminekuperioodil
tihedat koostood, luues (hise to6rihma ning kaasates muuhulgas karjaarinGustamise
spetsialiste ja teisi toetavaid osapooli. Koostooriihma eesmargiks on tagada tdiskasvanud
Oppurite haridustee jatkumine ja ennetada Umberkorraldusega tekkivaid takistusi.

PGhipartneriks ja Opilaste vastuvdtjaks on Kehtna Kutsehariduskeskus. Kehtna
Kutsehariduskeskus alustab 2021. aastal taiskasvanudppe korraldamist

ja vOtab taiskasvanute glimnaasiumi Opilased, kes seda soovivad, enda nimekirja Gle. Soovi
korral on Opilastel vGimalik jatkata Opinguid ka Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskoolis vOi
muudes tdiskasvanute 6pet korraldavates koolides.

Kehtna Kutsehariduskeskus

Kehtna alevikus tegutseb Kehtna Kutsehariduskeskus, mis on Haridus- ja Teadusministeeriumi
hallatav riigiasutus. Kool pakub pohikoolijargset Gpet, haridusndudeta 3. taseme Opet ja
tdiskasvanutele 4. taseme kutseGpet ning 4. ja 5. kutsetaseme jatkudpet. Asutuses Opib
2019/20. Ga seisuga 445 Opilast, kellest 19% on parit Rapla vallast. Asutusel on hea kogemus
taiskasvanud Gppurite toetamisel. Suur osakaal 2019/20. da Gppuritest on vanemad kui 25
eluaastat (56%).

Kehtna Kutsehariduskeskuses toimub Ope erinevates Gppekavarihmades: ehitus, info- ja
kommunikatsioonitehnoloogia, kaevandamine, transporditehnika, transpordivahendite
juhtimine, turismi-, toitlustus- ja majutusteenindus. Koolis pakutakse koost6os Raplamaa
Too6tukassaga karjaaridpet.
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Kehtna Kutsehariduskeskus on juba praegu tegus ja korgelt hinnatud rasketehnikakeskus.
Eesmargiks on kujundada valja Ule-eestiline ja rahvusvaheline kompetentsikeskus, kus tehtaks
ka teadus- ja uurimistood ehk loodaks uut teadmust rasketehnika valdkonnas (Raplamaa
Arengustrateegia 2035+).

Kehtna Kutsehariduskeskuse juurde kuulub &pilaskodu ja hostel. Kokku mahutab see 201 dpilast.
Kaugemalt tulijatele vdi transpordiraskustes olijatele on Opilaskodu vajalik. Taskukohase
majutuse olemasolu ennetab koolist véljalangevust transpordi téttu. Samuti edendab teiste
Opilaste seas elamine dpikultuuri, mis vdib tésta dpimotivatsiooni muuhulgas ka haridusse
tagasi suunduvatel tiiskasvanutel. Opilaskodu on ligipaasetav ka liikumispuudega Bpilastele,
seal on 3 invakohta ja liftid.

Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskool

Marjamaa vallas tegutseb Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskool, mis on Haridus- ja
Teadusministeeriumi hallatav riigiasutus, kus dpib 2020. aasta maikuu andmetel 223 dpilast. 10
neist on parit Rapla vallast. Koolis on vdimalik omandada pd&hikoolijargset dpet, kutsebpet ja
kutseGpet tdiskasvanutele (tstklidpe). Teeninduskool pakub kutsedpet pdhikooli ja
giimnaasiumi 8pilastele, 2. taseme kutsedpet toimetuleku 8ppekava (TOK) alusel pdhihariduse
omandanutele, 3. taseme kutsedpet, 4. taseme kutsedpet, 4. taseme kutsekeskharidusGpet ja
5. taseme kutsedpet vahedpetatavatel erialadel.

Erialad on jaotatud nelja valdkoda: autoerialad, ehitus- ja puidueriala, kdsit6derialad, toitlustus-
ja koduteeninduse erialad.

Opetamine on (htlasi suunatud p&hihariduseta kiitumisprobleemidega noortele kutsedppe
pakkumiseks, paralleelselt pdhihariduse Opingutega pdhikoolides, samuti pd&hihariduseta
Opilastele ja tdiskasvanutele elukestvaks dppeks. Asutuse eesmargiks on parandada Raplamaa
ja Umbruskonna maakondade elanikkonna haridustaset ning anda juurde vdimalusi toooskuste
arenguks.

Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskool on vabariigis ks suurema HEV Gpilaste arvuga koole (103
Opilast), kellele on kohandatud jargmised erialad: kokk, ehitusviimistlus, kodumajandus,
automaaler. Eeltoodute hulgas TOK (pdhiharidus toimetuleku &ppekava alusel) &pib
kodumajanduse ja puhastusteenindaja abilise erialadel kokku 22 Gpilast. Vana-Vigala Tehnika-
ja Teeninduskooli juurde kuulub samuti 6pilaskodu.

Koostédgruppide valdkonna tugevused ja kitsaskohad

Tugevused:

e toimib koostd6 erinevate valla asutuste vahel;

e OJpilastel on vdimalik valida endale sobiv Gppesuund nii gimnaasiumi valikainete kui ka
kutsehariduse dppesuuna naol;

e pdhikoolides toimub karjaaridpe;

e kaugemal asuvates kutsekoolides on majutusvéimalused;

e HEV lastele on tagatud vBimalus jatkata p&hikoolijargset Gpet ja siseneda tooturule.

Kitsaskohtadeks vdib pidada:
e piiratud koostdo erinevate asutuste (naiteks Ulikoolide ja koolide) vahel;

e puudub jarjepidev ndustamisalane koostdd erinevate osapoolte vahel — omavalitsused,
Rajaleidja keskus, Todtukassa jt;
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e tugiteenuste osutamise slisteem vajab korrastamist — nt voiks esmatasandi tugiteenuste
(eripedagoog, logopeed, psiihholoog, sotsiaalpedagoog) keskused luua igas kohalikus
omavalitsuses kdigi koolide vajadusi arvestades. Keskuse loomine tagaks igas piirkonnas
teenuste kattesaadavuse ega jataks kiiret reageerimist vajavaid juhtumeid lahenduseta ning
looks vdimaluse spetsialistidel fokusseerida taiskohaga oma erialale ja saada tuge enda
meeskonnalt;

e korgharidusega noorte lahkumine suurematesse linnadesse;

e Opilaste teadlikkust edasi Oppimise vdimalustest ja karjdariplaneerimisest tuleb
sUstemaatiliselt edendada koostoos ettevdtete ja Ulikoolidega;

e HEV Opilaste haridustee plaanimine ja lapsevanemate ndustamine vajab rohkem tahelepanu.
Praegu ei ole Rapla valla HEV laste vanemad piisavalt teadlikud erinevate haridusasutuste
vB@imaluste ja mdjude kohta. Teadlikkuse puudumine vGib tekitada kartust HEV Opilastele
mdeldud asutuste ees.

4. VALDKOND: HUVIHARIDUS JA HUVITEGEVUS

Haridusstrateegia tahtsaks osaks pole vaid aineteadmised, vaid ka isiksuse vdimestamine, mis
toimub valjaspool kooli naiteks huviringides, huvikoolides ja noortekeskustes. Labi erinevate
tegevuste edendatakse loovust, innovatsiooni ja ettevétlikkust. Sporti tehes kujuneb noorel
valja meeskonnatunnetus, mille kaudu ta Gpib oma vdimeid hindama ja julgust proovile
panema. Rapla vallas on huviharidusest ja-tegevusest osa vdtmine laialt levinud. Aastatega on
vB@imalused laienenud ja osalejate arv suurenenud.

4.1 Seisund
Statistiline Ulevaade (lisalilevaade selles dokumendis lk 36—53)

Huviharidus

Rapla valla huvihariduse vBimalused on viimase kiimne aastaga mitmekesistunud ja osalejate
arv kasvanud (huvihariduse ja huvitegevuse valdkonna lisamaterjali tabel 16). 2020. aasta
seisuga tegutses vallas kokku 8 huvikooli (4 munitsipaal ja 4 eradiguslikku) ja nendes Gppis
kokku 670 Opilast. Munitsipaal- ja eradiguslike asutuste tegevusalad tdiendavad Uksteist.
Munitsipaalkoolid keskenduvad enam muusika ja kasitod erialadele ning erakoolid spordi ja
eelkoolihariduse erialadele. Esindamata valdkonnad on loodus, tehnika ja kunst. Kuid neid
valdkondi on vdimalik arendada huvitegevuse vormis.

Opilaste arvult suurimad huvikoolid on Rapla Muusikakool, Rapla Huvikool ja Rapla
Korvpallikool (huvihariduse ja -tegevuse valdkonna lisamaterjali joonis 10). Huvikoolides
kasitletakse kokku 39 erinevat OGppekava neljas erinevas valdkonnas (huvihariduse ja
huvitegevuse valdkonna lisamaterjali joonis 11 ja tabel 16). Ulekaalukam valdkond on muusika
(33), seejarel sport (4), millele jargneb kasitéo (1), dldkultuur ja rahvuskoolid (1). Kaheksas
asutustes tootab kokku 46 Opetajat.

Huvitegevus

2020. aasta seisuga pakutakse Rapla vallas kokku 199 erinevat huviringi 10 erinevas valdkonnas.
Suurim huvitegevuse valdkond on sport (48 huviringi), millele jargneb muu (31), kunst ja kasitoo
(23), koorilaul (21), rahvatants (20), loodus/teadus/tehnika (19), naitekunst (11), pillimang (11),
ansamblid (8) ja tants (7) (selle dokumendi joonis 18).
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90% kogu Rapla valla huvitegevusest toimub KOV-i allasutustes. Nendest enim
uldhariduskoolides ja lasteaedades. Koolides todtab kokku 93 erinevat huviringi. Enamus neist
on lastele tasuta. Lasteaedades tootab kokku 29 erinevat huviringi (Naksitrallides 6,
Kellukeses 6, Pdkapikus 5, Alus 5, Hagudis 2, Kaius 3, Sinililles 2). Lasteaedade huviringe
finantseerivad Uldjuhul vanemad. Lasteaedade ruume kasutavad huviringid tasuta.
Haridusasutuste huviringides t66tab Ule 93 juhendaja ja osalejaid on ca 1088.

Taiskasvanud

Tdiskasvanutele pakutakse erinevates valla allasutustes Ule 41 erineva huviringi, vald toetab
taiskasvanute  kultuuriharrastust  lepingute  alusel:  kolme  koorikollektiivi,  Uhte
pillimangukollektiivi, Ghte naiteringi, kunsti ja kasitdd puhul kolme tGhendust, kes korraldavad
maali-, krokii-, keraamika-ja portselanimaalikursuseid.

Taiskasvanute huvitegevust korraldavad mitmed MTU-d: Rapla Rahvakool pakub
vabahariduskursuseid (koolitused, seminarid), Alu Rahvadpistu pakub tdiskasvanutele kutse- ja
Umberdpet ning teeb koostddd Tootukassaga, Rapla Kaasaegse Kunsti Keskus pakub erinevaid
kunsti, kasitod ja kirjanduse koolitusi ja dpitubasid jne.

Ulevaade kehtiva strateegia osas:

2013. aastal puUstitati Rapla valla haridusstrateegias visioon: Rapla vallas on kultuuri- ja
huviharidust toetay, laste individuaalsust arvestav, vaba aja veetmist ning isiksuse mitmekdilgset
arengut toetav ja vdartustav kaasaegne professionaalse juhendamisega Oppekeskkond.
Taiskasvanuharidus on kaasaegne ning suunatud elukestvale Sppele ja uuendustele, kasutades
ara kohalikke traditsioone ja andeid.

Visiooni saavutamiseks pustitati eesmark luua kultuuri, huvikoole ja stuudioid Ghendav kultuuri-
ja huvihariduskeskus, mis tagab ressursside efektiivsema kasutuse. Kuigi kultuuri- ja
huvihariduskeskuse nimelist asutust ei ole loodud, on rekonstrueeritud Rapla Kultuurikeskuse
hoone ja koondatud mitmed erinevad tegevused Uhte asukohta. Rapla Kultuurikeskuses
tegutsevad huviringid, huvikool, noortekeskus ning korraldatakse mitmeid kultuurilritusi ja
naitusi. Uusi dppekavu ei ole kultuuri- ja huvihariduskeskuse jaoks loodud.

Tdiskasvanuharidusega seoses pustitati visiooni saavutamiseks eesmark: kdigil Rapla valla
taisealistel elanikel on v&imalus elukestvas Oppes osalemiseks. Rapla vald tegeles aktiivselt
NEET-noorte (mittet6dtavad voi haridust ega kutset mitteomandavad noored) kaardistamise ja
nende ndustamisega, kuid see programm katkes vahese huvi ja tagasiside tottu.

Rapla Taiskasvanute GUmnaasiumi sulgemise protsessis on kaardistatud lahikonna kutse- ja
taiskasvanuhariduse v8imalusi. Taiskasvanute tdiendGppe vdimalusi ei ole vallavalitsus eraldi
kaardistanud, kuid seda teavet on vdimalik leida Tootukassa ja Rapla Vallavalitsuse
kodulehtedelt. Taiskasvanuhariduse alast teavitustood on osaliselt tehtud erinevates kanalites
(kuulutused, veebilehed, sotsiaalmeedia), siiski puudub teavitustoo sistemaatilisus. Elukestva
Oppe pakkujatele ei ole eraldi loodud avalikku registrit ega inforuumi.

Viimane eesmark, mis visiooni saavutamiseks pustitati, oli sdidusoodustuse v&imaluse
laiendamine huvihariduses osalevatele Rapla valla lastele ja noortele (kuni 19. eluaastani) Rapla
linna valisteks sditudeks. Sdidusoodustusi ei ole arendatud. Pigem toetati huvihariduse
pakkujaid, et nad saaksid ise eri piirkondadesse laieneda (nt Raplamaa Jalgpallikool).
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Huvihariduse ja huvitegevuse valdkonna tugevused ja kitsaskohad

Rapla valla huvihariduse ja-tegevuse korralduse tugevaks kiljeks on jargmine.

Mitmekullgne ringide rahastamine, mis vdimaldab valla iga piirkonna lastel ja noortel
koolipdevajargselt ststeemselt huvivaldkondadega tegeleda. Rahastuse kaudu on
piirkondades erinevate valdkondade pakkumine vdimalik. Munitsipaalhuvikoolide ringitasu
on vanematele Uldjuhul joukohane, majanduslikes raskustes olevate perede laste
huvitegevuses  osalemist  toetatakse sotsiaalvaldkonna  toetuste abil.  Paljud
dldhariduskoolides pakutavad huviringid on tasuta.

Huvihariduse omandamist ja huvitegevuses osalemist vaartustavad kdik osapooled — lapsed,
noored, lastevanemad, Gpetajad ja koolide pidaja. Huvihariduses ja huvitegevuses osaleja
saab mitmekesise ringide valiku abil isiksuse arenguks ja karjaari kujundamiseks vajalikud
oskused. Toimib koostd6 erinevate asutuste ja Urituste korraldajate vahel.

Kitsaskohad on jargmised.

Puuduv slstemaatiline llevaade ja strateegiline arengusuund Rapla valla huvitegevuse ja
huvihariduse arenguks.

Korrastamist vajab valla huvihariduse ja-tegevuse finantseerimise slsteem, et toetust
saaksid valdkonnad, mis GUhtivad noorte arenguvajadustega. Rapla vallavalitsus plaanib
2020/21. 0a kasutusse votta huviharidusregistri, mis annab véimaluse saada Ulevaade
Opilaste osalusest ja labi selle méargata kitsaskohti véi arenguvajadusi.

Uldhariduskoolid ja huvikoolid ei kasuta dra kdiki olemasolevaid v&imalusi koostddks.
Loodus-, tehnoloogia ja tappisteaduste (LTT) ning kunstivaldkonnast huvitunutel on vahe
vOimalusi oma oskusi arendada.

Huvihariduse ja-tegevuse finantseerimise mudelis ei ole arvesse vdetud HEV laste vajaduste
parendamist. Erivajadustega ja sotsiaalselt vahekindlustatud Gpilastel on keerukam ringide
t00s osaleda, sest praegune finantsmudel pole piisavalt paindlik.

Uldhariduskoolide juures pakutavate ringide hulk sdltub tihti kooli v8imalusest leida
juhendaja, mitte laste huvidest. Opetajate vdimekus on alla jddmas kvaliteedi kasvavatele
ootustele.

5. VALDKOND: KOOSTOO JA HARIDUSE JUHTIMINE

5.1 Seisund
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Rapla valla haridusvérgustiku moodustavad 8 alusharidusasutust (lasteaiateenust osutatakse 12
erinevas teenuskohas), 7 tldhariduskooli, 1 taiskasvanute gimnaasium, 1 riigigimnaasium ja 1
riigipShikool tdhustatud ja erituge vajavatele dpilastele. Oppekeskkonnad toetavad kvaliteetse
ja tulevikku suunatud hariduse kattesaadavust; taristu arendamisel lahtutakse pohimd&ttest, et
Rapla valla erinevates piirkondades oleks tagatud elukohaldhedane alus- ja pd&hihariduse
kattesaadavus. FUUsilise keskkonna loomisel jargitakse kliimamuutustega seotud ndudeid
hoonetele. Eesmargiks on luua hariduskeskused, kuhu koonduvad alus-, p&hi- ja huvihariduse
tegevused. Riiklikul tasandil kavandatud taiskasvanudppe imberkorralduste raames |Gpetatakse
2021. aastal Rapla Taiskasvanute Gimnaasiumi tegevus ja taiskasvanudppe korraldus viiakse lle
Kehtna Kutsehariduskeskusesse. Rapla vald teeb koost6dd maakonna teiste omavalitsustega,
Haridus- ja Teadusministeeriumiga ning teadusasutustega Uhtse ja tervikliku maakondliku
haridusvdrgustiku kujundamisel.

5.2 Koostoo

Rapla maakonna arengustrateegias 2035+ on sGnastatud hariduse valdkonna eesmark: , Luua
maakonna haridusasutuste (ks terviksiisteem, milles k&ik koolid toimivad tihedas
koostoovdrgustikus, eesmargiga tagada kdigile Opilastele véimetekohane areng ja sujuv
Gleminek Ghest haridusasutusest teise ja eelmiselt tasandilt jargmisele”.

Eesmargi tditmise eest vastutavad Rapla maakonna omavalitsused, Raplamaa Omavalitsuste
Liit, Haridus- ja Teadusministeerium ja eradiguslikud haridusasutused.

Peamised pdhjused, miks on vajalik hariduse valdkonna koost®é maakonnas, on jargmised.

¢ Riigi hariduspoliitika rakendamine on paljuski kohalike omavalitsuste kanda, sest valdavalt on
nemad koolipidajaks. Samas peavad kohalikud omavalitsused tagama ka koolislisteemi
toimimise erinevate koolipidajate vahel. Kaasava hariduse ja sellega seotud O&pilaste ja
vanemate ndustamine toimub valdavalt koolide baasil ning see vajab markimisvaarset muutust
nii tugistruktuuris kui ka mottemallides. Uue kontseptsioonina, paratamatult vérgustuvas
Uhiskonnas, on tekkinud dmblusteta hariduse p&himd&te, mis peab tagama paindliku ja
sisteemse Opilaste liikumise erinevate koolide ja haridusslisteemiga seotud asutuste vahel.

¢ Haldusreformi jarel tekkis suurte valdade sees koolisiisteem, kus senise paari kuni méne
haridusasutuse asemel tekkis neid valdavalt kimme kuni kakskimmend. Samas sailis
strateegilise koosto06 vajadus valdade vahel, kuna dpilaste (ja laiemalt elanike) mobiilsus on Giha
kasvav. Kohalike omavalitsuste arvu vdhenemine maakonnas on kaasa toonud muutused
koostdovoimekuses ja -valmiduses, kuna partnerite vahenemise tingimusis on see ménevdrra
lihtsustunud. Kohalikes omavalitsustes on kasvanud valdkonnaspetsialistide kaetavad profiilid,
mis on loonud eelduse kompetentsi ning koos sellega koostédvéimekuse kasvuks.

e Maavalitsuste tegevuse |Opetamisega vahenes hariduse valdkonna koordinatsioon
maakonnas. Varem oli maavalitsustel selles oluline roll ja ametis olid vastavad spetsialistid, kes
hoidsid haridus- ning koolijuhtide vérgustikke t66s. Maakondlikule omavalitsusliidule ei
eraldatud varem maavalitsustega vorreldavas maaras ressursse. Mitmed lesanded (eelkdige
jarelevalve) tsentraliseeriti. Samas hariduse valdkonna koost66vajadus KOVide ja koolide vahel
ei vahenenud. Maavalitsuste kompetentsi laialijagamisega, aga vdahenes hariduse valdkonna
strateegiline plaanimine maakonnas. Hariduse koostd6 suunamine jai omavalitsusliidu vedada,
kuid markimisaarselt vaiksema inimeste (ja ka muu) ressursiga kui seda tegid varem
maavalitsused.
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* Kasvanud on erinevate toimijate mitmekesisus ja sellega seonduvalt vorgustike kujundamise
ja juhtimise vajadus. Hariduse valdkond on killustunud erinevate organisatsioonide vahel ja
valdavalt on nendevaheline sidusus madal. Samas on ootus dpilasekesksusele dmblusteta
haridusststeemile.

e Tekkinud on kohalike omavalitsuste kohustuslikus koost6ds lisalilesanded, mille konkreetne
valjund on (hiselt kavandada ja rakendada maakonna tasakaalustatud arengut. Rapla
maakonna arendusstrateegias on muuhulgas seatud siht: ,,Maakonna haridusasutuste koost66
tagab suuremad valikuvdimalused Oppijatele ja parima ressursikasutuse koolidele” ja
tegevused: ,Maakonna haridusasutuste koostodvérgustik. Opetajate ja tugispetsialistide
motiveeritus. Taiskasvanute ndustamis- ja koolitusststeem®. Kohalikud omavalitsused peavad
Uhiselt nende sihtide saavutamiseks ja tegevuste elluviimiseks tegema pingutusi. lIma
sisteemse koostdota ei ole see vBimalik.

Peamised koostddvajadused, mis eeldavad hariduse valdkonna teist tllpi korraldust ja
lahendusi koostoostruktuuri kaudu on jargmised:

e hariduse territoriaalne juhtimine, senisest suurem sidusus ja stinergia koolide vahel;
e ainebpetajate puuduse leevendamine ja piisava koormuse tagamine;

e haridusvaldkonna personaliarendus;

e haridusliku erivajadusega laste vdimetekohane koolitamine ja tugiteenuste tagamine;
e tdiskasvanuhariduse korraldus.

5.3 Juhtimine

Keskenduda tuleb juhtide eestvedamisvdoimekusele, millest otseselt s&ltub ka asutuse
organisatsioonikultuur (avatus uuendustele, vaartused ja hoiakud), meeskonnatoo ja tootajate
rahulolu, samuti huvigruppide kaasamisele haridusasutuse t66 planeerimisse ja korraldamisse.
Oluline on juhtide administratiivne vBimekus, et kasutada &ra nii sisemised kui valised
vBimalused ressursside planeerimiseks, taotlemiseks ja kasutamiseks. Arvestades muutuvat
laste arvu, tuleb haridusasutuse juhtidel pidevalt tegeleda asutuse mainekujundusega, et
toetada lapsevanemate valikuid ja tagada asutusele piisav Opilaste arv asutuse kestlikuks
arenguks.

Juhtimiskvaliteedi tagamine ning padev ja motiveeritud personal?

Padevad ja motiveeritud Opetajad on nlldisaegse ja kaasava Opikeskkonna kujundajad.
Vaikesed klassid ja rihmad vBimaldavad paindlikku, individuaalset ja toetavat lahenemist, mida
Oppijad hindavad korgelt, ja see on selgelt tunnetatud maakooli eelis. Samas tingib
kvalifitseeritud personali puudus olukorras, kus Oppekava tditmiseks antakse jarele personali
kvalifikatsiooninGuetes (ainedpetajad) vOi lepitakse personalipuudusega (tugispetsialistid,
ainedpetajad). Lisaks esitavad vaikesed rihmad, liitklassid ja-rihmad kdrgendatud néudeid
Opetaja Opetamispadevusele, mis peab arvestama erinevate vanusegruppidega, vGimekuste ja
erivajadustega. Oluliseks véljakutseks on Opetaja toimetulek erivajadustega Oppijatega
tavaklassis voi rihmas.

EELDUS. Rapla vald osaleb Raplamaa haridusasutuste koostodmudelis.
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Eesmargiks on hariduse valdkonnas koostd6dvorgustiku kujundamine, mille siht on tagada
Raplamaal haridustase, mis vBimaldaks kdikidel Gpilastel omandada vdimetekohase hariduse ja
Oppida edasi tooturu vajadustele vastavas kutse- vdi kdrgkoolis. Eesmargi realiseerimiseks
peavad haridusasutused moodustama tervikliku siisteemi, mis tagaks strateegilise juhtimise ja
partnerlussuhted sidustoimijatega (kutseharidus, tooturuasutused, k&rgkoolid,
ettevGtlustihingud ja -piirkonnad) ning nii labirddkimis- kui ka partnerluspotentsiaali
ministeeriumitega. See vdimaldab kujundada asutuste vahel tugeva koostdd ja
kommunikatsiooni, mis tagab sarnase organisatsioonikultuuri Ghiste eesmarkide saavutamisel
ja piiratud ressursside optimaalse kasutamise, kuid samas ka koduldhedaste vaikekoolide
sdilimise.

Koostdd kollegiaalne juhtimine. Tuleb rajada paindlik Ghistegevuse struktuur, mis aitaks kaasa
hariduspoliitika erinevate suundade paremale ja kooskdlastatud rakendamisele. Eesmargiks on
Uhildada eri koolipidajate ja asutuste tugevused ning luua koostdds Uhiseid vdimekusi. Jargnev
on visand koostdotegevuste struktuuri ja osapoolte omavahelistest suhetest ja rollidest.
Koost6o kaivitamiseks on sobiv Ghistegevuse struktuur Raplamaa Omavalitsuste Liit, mille baasil
arendatakse vadlja hariduse koostod slvendamiseks vajalikud vO@imekused. Selleks
moodustatakse Raplamaa Omavalitsuste Liidu juurde Raplamaa Hariduse N&ukoda, mis
kujundatakse alalise kollegiaalse struktuuriliksusena. See esindab (hest kiljest valdu
poliitikarakenduste legitiimsete soovituste kujundamisel ja teisalt teenindab Raplamaa
Omavalitsuste Liitu, selle juhatust ning tldkoosolekut (tdiskogu) vastavate otsuste kujundamisel
ja nende rakendamise Ule jarelevalve tegemisel. Koost66 aluseks on kohalike omavalitsuste ja
riigi arengukavad, strateegiad, tegevuskavad ning to6plaanid.

Hariduse territoriaalne juhtimine, senisest suurem sidusus ja siinergia koolide vahel.

Labi korrastatud haridusvdrgu tagatakse Gigus kvaliteetsele ja kaasavale haridusele: haridus on
kattesaadav, Gppimine on toetatud ja dpivdimalused vastavad Gppijate vGimetele ja vajadustele.
Hariduskorraldus panustab Ghiskonna sidususse. Haridusvdrgus toimub dpe dppijakeskselt,
Opivoimalused on valikurohked ning liikkumine haridustasemete ja -liikide vahel on sujuv.
HaridussUsteemi arendamine on t8enduspdhine, kaasatakse enam eri valdkondade teadlasi ja
eksperte haridusprotsesside ja-poliitika kujundamisse.
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Skeem. Rapla maakonna hariduse valdkonna koostodostruktuuri kavandi joonis

Vajalikud sammud seatava eesmaérgi saavutamiseks.

Koostoo kaivitamiseks on sobiv Uhistegevuse struktuur Raplamaa Omavalitsuste Liit, mille
baasil arendatakse vélja hariduse koost66 stvendamiseks vajalikud vdimekused. Keskse
Uhistegevuse struktuuriks oleks ROLi hariduse ndukoda, mis kujundatakse alalise kollegiaalse
struktuuritiksusena, mis Ghest kiljest esindab valdu poliitikarakenduste legitiimsete soovituste
kujundamisel; ning teisalt teenindab ROLI, selle juhatust ja Gldkoosolekut (tdiskogu) vastavate
otsuste kujundamisel ja nende rakendamise Ule jarelevalve tegemisel. Koost6d aluseks on
kohalike omavalitsuste ja riigi arengukavad, strateegiad, tegevuskavad, tddplaanid.

Vajalikud ressursid

Noukoja juurde moodustatakse 4 valdkondlikku jargmist toorihma, mis annavad
ekspertsisendi arendusotsuste ja -tegevuste ettevalmistamisel.

Strateegilise juhtimise tdé6rihm, mille Ulesanne on maakonna haridusasutuste Uhtse
tervikslisteemi koordineerimine, koolide, lasteaedade ja huviharidusasutuste vahelise koost6o
tagamine; kdigile Gpilastele v&imetekohase arengu ja sujuva Ulemineku tagamine Uhest
haridusasutusest teise.

Kaasava hariduse to6rihm, mille Glesanne on hariduslike erivajadustega (HEV) laste dpetamise
(sh eriti andekate laste toetamine) ja tugiteenuste tagamine. Opetajate, koolijuhtide jt
vOtmeisikute vajalike kompetentside koordineeritud arendamine, osade kompetentside
vGimalik keskendamine koordineerivasse (voi kompetentsi-) keskusesse voi haridusasutustesse
(sh tugiteenuste ja nGustamiskompetentside tervikliku sisteemi arendamine).
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Personaliarenduse ja Gpetajate jarelkasvu t66rihm, mille Glesanded on hariduse juhtimise
vBimekuse kasv ning (aine)Opetajate puudusega seotud valjakutse lahendamisele suunatud
tegevuste ja rakendusviiside valjatodtamine; koolijuhtide arendamine ning nende
motivatsiooni suurendamine; koolide tegevuse standardite (tavade) Uhtlustamine;
vastastikune dppimine parimatest kogemustest; koostdd sidusasutustega (nt Todtukassa,
Raplamaa Arendus- ja Ettevotluskeskus); ainedpetajate ettevalmistamise toetamine koostdds
tlikoolidega; asendusOpetajate slisteemi kasutuselevott ja arendamine, sh infotugi hariduse
anallusil ja plaanimisel; Gpetajate ja koolijuhtide taienddpe.

Omblusteta hariduse tédrihm, mille Glesanded on koolide koostéd ja Spilaste paindliku
koolidevahelise liikumise instrumentide ning juurutamise viiside valjatéotamine; Opilaste
individuaalse hindamise (Gpitee) siUsteemi kujundamine, mis tagaks t6husa ndustamise
Opilaste mobiilsuse puhul; koolide koost6d muutmine regulaarseks ja plaanituks; dmblusteta
hariduse jarjepidev arendamine.
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RAPLA VALLA HARIDUSASUTUSED 2020
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LISAMATERJAL ALUSHARIDUSE VALDKONNA JUURDE

Tabel 1. Rapla valla lasteaedade hoonete statistika seisuga oktoober 2020

SULETUD LASTEAIA 2 LAPSE
EHITUS- RENOVEERIMISE SELLEST m REMONDI
NIMETUS AADRESS ASULA AASTA AASTA NETOPIND LASTEAED % KOHTA VAJADUS
KOKKU (m?) HOONEST  MAXOL.
Alu Kool Keskuse tee Alu 1980 2017 1830,3 682,5 37,3 7,8 vdahene
4 alevik
Alu Kooli Kodila rithm Koolitn 5 Kodila 1967 2014 (lasteaed) 1815 333 18,3 16,7
kila
Hagudi P6hikool Koolitn 1 Hagudi 1998 puudub 2389,7 743 31,1 16,9 keskmisest
alevik suurem
Lasteaed Sinilill Juuru Muuseumi Juuru 1983 puudub 963 605 62,8 15,1 keskmisest
riihmad tn 3 alevik suurem
Lasteaed Sinilill Jarlepa | Tammemae  Jarlepa 2011 puudub 1116 446 40,0 11,2 vahene
riihmad tn 5 kila
Kabala LPK Kabala Kabala kool Kabala 1989 puudub 3786 466 12,3 12,9 suur
rithmad kila
Kabala LPK Purku rithm Purku Purku 1901 teadmata 941,5 400 42,5 21,1 keskmisest
koolimaja kiila suurem
Kabala LPK Lipa riihm Koolimaja Lipa 1909 teadmata 829,5 253,8 30,6 14,1 suur
kila
Kaiu Lasteaed Triinutare | Leandritee 3 Kaiu 1988 puudub 1464,3 1250 85,4 22,3 suur
alevik
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Rapla Lasteaed Kelluke Pallitn 3 Rapla 1969 2016 1385,1 1385,1 100,0 14,3 vihene
linn
Rapla Lasteaed Vosa tn 24 Rapla 1986 puudub 1230,1 1230,1 100,0 9,3 keskmisest
Naksitrallid linn suurem
Rapla Lasteaed Pakapikk | Metsapargi Rapla 1984 2019 1256 1256 100,0 10,0 Vahene
tnl linn
Rapla Lasteaed Pakapikk Kuusiku Kuusiku 2015 puudub 272 185,8 68,3 9,3 Vahene
Kuusiku rithm m0oisaallee 3 alevik

Tabel 2. Rapla valla lasteaedade hoonete majanduslik statistika

KINNISTUTE, HOONETE JA RUUMIDE MAJANDAMISKULUD AASTAL 2019

2
LAPSI TAITUVUSE M LAPSE (REAALNE)
NIMETUS 5 KOHTA
LASTEAIAS % REAALNE KOKKU KULU LASTEAED LASTEAED ~KULU lapse
HOONE 1 m? KOKKU 1m? kohta
ALU KOOL 82 93,2 8,3 29611,61€ 16,18 € 17 565 € 26 € 214 €
ALU KOOLI KODILA RUHM 17 85,0 19,6 28216,72 € 18,16 € 19847 € 60 € 1167 €
HAGUDI POHIKOOL 40 90,9 18,6 62 811,93 € 34,61€ 14913 € 20€ 373 €
LASTEAED SINILILL JUURU
RUHMAD 37 92,5 16,4 55 583,49 € 56,06 € 23487 € 39¢€ 635 €
LASTEAED SINILILL JARLEPA

RUHMAD 32 80,0 13,9 18 316,00 € 16,43 € 11734 € 26 € 367 €
KABALA LPK KABALA RUHMAD 34 94,4 13,7 73 471,85 € 2335¢€ 10474 € 19€ 266 €
KABALA LPK PURKU RUHM 17 89,5 23,5 17 857,18 € 19,14 € 10490 € 19 € 446 €
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KABALA LPK LIPA RUHM 11 61,1 23,1 13 028,56 € 15,71 € 3986 € l6 € 362 €

KAIU LASTEAED TRIINUTARE 52 92,9 24,0 25499,89 € 17,41 € 13200 € 17 € 419 €
RAPLA LASTEAED KELLUKE 95 97,9 14,6 42 886,31 € 30,96 € 42 886 € 31€ 451 €
RAPLA LASTEAED 131 99,2 9,4 42 557,86 € 33,89 € 42 558 € 35€ 325€

NAKSITRALLID

RAPLA LASTEAED PAKAPIKK 124 98,4 10,1 34 690 € 2442 € 34690 € 28 € 280 €

RAPLA LASTEAED PAKAPIKK

KUUSIKU RUHM 19 95,0 9,8 4119€ 9,47 € 3502 € 15 € 148 €

RAPLA VALLA KESKMINE 53 90,0 15,8 24,3 27,0 419,5

Tabel 3. Teiste omavalitsuste lapsed Rapla valla lasteaedades seisuga oktoober 2020

= S | g S
; =x Q =
B S S 3 3 S ) Q
> = Q ) Q T X
2 S = g S 3 3 R S o
wn Q Q < § Q Q < & ;
< S 3 S S S 2 S < €
é Q = ISy < S Q Q
Alu Kooli lasteaiariihmad 1 3 2 1 7
Hagudi Péhikooli lasteaiariihmad 1 1
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Kabala Lasteaed-Pohikool 3 7
Kaiu Lasteaed Triinutare 2 3
Lasteaed Sinilill 3 1 3 7
Kellukese tavariihmad 1 2
Kellukese erirtihmad 1 1 2
Naksitrallid 2 2 4
Kokku 8 4 1 11 33
Tabel 4. Rapla valla lapsed teiste omavalistuste lasteaedades seisuga oktoober 2020
Maakond Omavalitsus Laste arv
Harju Tallinn 3
Jarva Tari vald 1
Parnu P6hja-Parnumaa vald 1
Rapla Kehtna vald 13
Rapla Kohila vald 4
KOKKU 22
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Tabel 5. Rapla valla lasteaedade dpetajate haridustase seisuga veebruar 2020

Keskharidus voi kesk-

ja korghariduse Rakenduskdrgharidus voi sellest E_I _VASTA . \./ASTA.B .
: = . kvalifikatsiooni kvalifikatsiooni
vaheline kdrgem haridustase . o
el nduetele nduetele
kvalifikatsioon

Alu Kool 3 5 1 7

Hagudi P&hikool 2 1 - 3

Lasteaed Sinilill 3 5 2 6

Kabala Lasteaed -Pdhikool 3 5 - 8

Kaiu Lasteaed Triinutare 3 5 - 8

Rapla Lasteaed Kelluke 2 15 2 15

Rapla Lasteaed Naksitrallid 7 9 - 16

Rapla Lasteaed Pakapikk 6 12 - 18

KOKKU 29 57 5 81

% 34% 66% 6% 94%

Tabel 6. Rapla valla dpetajate (lasteaed ja pohikool) téétasu vordlus
2017 2018 2019
(endine Rapla vald)
Alammddr Keskmine Alammddr Keskmine Alammddr Keskmine
bruto bruto bruto

Rapla valla 6petaja (kool) 1050 € 1350 € 1150 € 1555 € 1250 € 1612 €
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Eesti keskmine opetaja (kool)

Rapla valla 6petaja (lasteaed)

Eesti keskmine Gpetaja (lasteaed)

Rapla valla lasteaia Opetaja vorreldes
Rapla valla kooli dpetaja (%)

NIMETUS

ALU KOOL

HAGUDI POHIKOOL

JUURU EDUARD VILDE
KOOL

KABALA LASTEAED-
POHIKOOL

KAIU POHIKOOL

1050 € 1221 € 1150 € 1310 € 1250 € 1586 €
840 € 905 € 1050 € 1067 € 1125 € 1230 €
(al. sept)
840 € 912 € 1050 € 1085 € 1125 € 1215 €
(al. sept)
80% 91,3% 68,6% 90% 76,3%
LISAMATERJAL POHIHARIDUSE VALDKONNA JUURDE
Tabel 7. Rapla valla pbhihariduse hoonete statistika seisuga oktoober 2020
AADRESS ASULA EHITUSAASTA RENOVEERIMISE SULETUD SELLEST KOOLI % m? REMONDI
AASTA NETOPIND KOooOL HOONEST  OPILASE VAJADUS
KOKKU KOHTA
(M?)
Keskuse tee 4 Alu 1980 2017 1830,3 921,9 50 17,7 viahene
alevik
Koolitn 1 Hagudi 1998 puudub 1539 1539 100 14,9
alevik
Tallinna mnt Juuru 1915 2019 3213 3213 100 31,5 vdahene
18 alevik
Kabala kool Kabala 1989 puudub 3146 2680 85 38,8 suur
kiila
Leandri tee 1 Kaiu 1912 juurdeehitus 1342,7 1342 100 13,6 suur
alevik 1961
Keskkooli tn 2 Rapla 1939 2005 6367,2 6367,2 100 14,8 keskmine

RAPLA KESKLINNA
KOOL

linn
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RAPLA VESIROOSI Viljandi mnt Rapla 1989 2008 6589,4 6589,4 100 keskmine
KOOL 69 linn
Tabel 8. Rapla valla pbhihariduse hoonete majanduslik statistika
~ KINNISTUTE, HOONETE JA RUUMIDE MAJANDAMISKULUD AASTAL 2019 (REAALNE)
NIMETUS OPILASI
KOOLIS KOKKU HOONE KULU 1 m?  KOOLIHOONE KOKKU = KOOLI KULU 1 m? KULU OPILASE
KOHTA
ALU KOOL 52 29612 € 16 € 12047 € 16 € 251 €
HAGUDI POHIKOOL 103 62812 € 41 € 31467 € 41 € 303 €
JUURU EDUARD VILDE KOOL 102 78 487 € 24 € 78 487 € 24 € 755 €
KABALA LASTEAED-POHIKOOL 69 73472 € 23 € 62998 € 23 € 969 €
KAIU POHIKOOL 99 46 447 € 35€ 46423 € 35€ 499 €
RAPLA KESKLINNA KOOL 431 132 548 € 16 € 132 548 € 16 € 308 €
RAPLA VESIROOSI KOOL 522 162 017 € 25€ 162 017 € 25€ 314 €
Tabel 9. Opilaste arvud Rapla valla koolides seisuga oktoober 2020
Kool/klass I Il 1] v \Y Vi Vil VIl IX Kokku
Alu Kool 10 12 15 15 52
Hagudi P&hikool 7 9 13 12 15 14 13 8 12 103
Juuru Ed.Vilde Kool 11 7 11 11 13 11 10 18 10 102
Kabala L.A. 11 8 8 13 3 3 8 7 8 69
Kaiu P&hikool 12 7 13 10 8 13 10 15 11 99
Rapla Kesklinna Kool 41 36 40 57 43 68 54 46 46 431
Rapla Vesiroosi Kool 60 61 59 62 66 53 63 52 46 522
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Tabel 10. Teiste omavalitsuste opilased Rapla valla koolides seisuga oktoober 2020
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Alu Kool 1 3
Hagudi PShikool 5 1 6
Juuru E.V. Kool 1 1 4 4 1 1 1 1 14
Kabala Lasteaed-
Pohikool 1 2 2 1 6
Kaiu Pdhikool 2 3 1 2 1 1 10
RKK 19 2 4 2 2 29
RVK 30 2 1 3 2 38
Kokku 53 12 12 15 1 1 2 3 1 1 1 1 1 2 106
Tabel 11. Rapla valla dpilased teiste omavalitsuste koolides seisuga oktoober 2020
Maakond Omavalitsus Kool
Harju Keila linn 2
Kose vald 10
Saue vald 1
Saku vald 1
Rae vald 2
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Tabel 12. Rapla vallas 1. klassi astujate prognoos kuni aastani 2026

AASTA ALU HAGUDI Rapla linn ja JUURU KABALA KAIU KOKKU opilasi
lahikalad
2019 kooli (prognoos) 12 9 91 17 12 7 148
2019 kooli 12 9 98 8 7 7 141
(reaalne)
klassikomplekte 1 1 5 1 1 1
2020 kooli (prognoos) 9 7 85 13 12 16 142
2020 kooli (reaalne) 8 7 100 11 9 12 147
klassikomplekte 1 1 5 1 1 1
2021 kooli 12 10 95 20 13 4 154
klassikomplekte 1 1 5 1 1 1
2022 kooli 10 10 68 12 9 14 123
klassikomplekte 1 1 4 1 1 1
2023 kooli 11 8 66 10 13 13 121
klassikomplekte 1 1 4 1 1 1
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2024 kooli 12 9 85 13 16 16 151
klassikomplekte 1 1 5 1 1 1
2025 kooli 16 8 87 11 13 12 147
klassikomplekte 1 1 5 1 1 1
2026 kooli 5 5 76 14 15 13 128
klassikomplekte 1 1 4 1 1 1
Tabel 13. Hariduslike erivajadustega Opilased Rapla valla pohikoolides 2020
Opilasi HEV Opilasi HEV &pilaste HEV dpilaste jagunemine
kokku kokku osakaal
Opilaste tldarvu
(%)
dldine tugi téhustatud tugi eritug
Alu Kool 48 20 41,67 5 5 10
Hagudi PShikool 105 25 23,81 21 4 0
Juuru Eduard Vilde Kool 104 31 29,81 23 4 4
Kabala Lasteaed-Algkool 64 21 32,81 18 2
Kaiu Pohikool 93 22 23,66 15 4
Rapla Kesklinna Kool 429 173 40,33 155 7 11
Rapla Vesiroosi Kool 517 160 30,95 138 17 5
KOKKU 1360 452 33,24 375 43 34
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Tabel 14. Rapla valla pbhikoolide 6petajad vanuse I6ikes 2020

Vanus
30 . . . .
~ . . . 40 kuni 50 kuni 60 ja keskmine
Opetajate arv kuni 30 kuni
49 59 enam vanus
39
Alu Kool 10 1 2 4 3 50,6
Hagudi PShikool 24 2 7 7 6 2 45,8
Juuru Eduard Vilde Kool 22 4 4 5 7 2 45,3
Kabala Lasteaed-Pdhikool 15 1 1 2 7 4 52,3
Kaiu Pohikool 21 5 4 9 3 49,3
Rapla Kesklinna Kool 54 5 8 14 11 16 49,3
Rapla Vesiroosi Kool 57 4 12 10 18 13 48,9
Rapla Taiskasvanute 16 3 6 7 57,3
GUmnaasium
Tabel 15. Rapla valla pbhikooli 6petajate haridustase 2020
Omandatud korgeim haridustase
. Rakenduskorg- o
Keskharidus voi N Kesk-.Ja haridus voi Magistrikraad voi l\/Iag|s.tr|- J . ~ -
. kdrghariduse doktorikraadi Opetajaid
Asutus vastav kvalifikat- . bakalaureuse kraad vastav )
. vaheline . . . vaheline kokku
sioon . . vOi vastav kvalifikatsioon . .
kvalifikatsioon . ) kvalifikatsioon
kvalifikatsioon
Alu Kool 1 6 3 10
Hagudi P&hikool 2 4 18 24
Juuru Eduard Vilde 5 3 & g 29
Kool
Kabala lasteaed-
abala lasteae 9 1 3 9 15

P&hikool
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Kaiu Pdhikool 1 6 11 21
Rapla Kesklinna Kool 5 10 37 54
Rapla Vesiroosi Kool 2 11 40 3 57
g:ipla Tals:kasvanute 1 3 13 17
Umnaasium
Tabel 15a. Rapla valla tugispetsialistid EHIS 2020
Asutus Eripedagoog Logopeed/eripedagoog Psiihholoog Sotsiaalpedagoog
Alu kool 2,0 0,5
Hagudi Pdhikool
Juuru Eduard Vilde Kool 1,0 1,0
Kabala Lasteaed-Pdhikool
Kaiu Pohikool 1,0
Rapla Kesklinna Kool 0,86 1,75 1,0
Rapla Vesiroosi Kool 2,0 1,0 1,0
Alusharidusasutused 2,1 3,0
KOKKU 7,1 4,36 2,75 4,0
LISAMATERJAL HUVIHARIDUSE JA HUVITEGEVUSE VALDKONNA JUURDE
Tabel 16. Huvihariduse pohinditajad Rapla vallas aastatel 2010-2020
Oppeaasta Huvikoole kokku Oppekavasid kokku Pedagooge kokku Opilasi kokku
09/10 4 18 31 426
10/11 4 18 32 460
11/12 4 18 34 397

Lk 37



12/13
13/14
14/15
15/16
16/17
17/18
18/19
19/20

00N O L1111

19
19
19
32
32
36
37
39

35
34
37
41
39
41
43
46

415
372
419
420
424
601
621
670

Lk 38



500
450
400
350
300
250
200
150
100

50

10/11

Joonis 7. Rapla valla munitsipaalhuvikoolide ja eradiguslike huvikoolide éppurite arv 2010/11-2019/20. 6a
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Joonis 8. Rapla valla huvikoolide dpilased vanuse l6ikes
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Joonis 9. Rapla valla huvikoolide 8pilaste arv soo I6ikes 2009/10-2019/20. 6a
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Joonis 10. Opilaste osakaal huvikoolide kaupa 2019/20. 6a

1% 4% 2%

b4

m Rapla Muusikakool ® Rapla Huvikool = Rapla Korvpallikool = Vaike Téru Eelkool

m Rapla Treeningstuudio m Rapla Tantsustuudio m Juuru Eduard Vilde HUV = Kaiu Muusiakool

Joonis 11. Oppekavade arv Rapla valla huvikoolides 2019/20. 6a
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H Sport
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m Uldkultuur ja rahvuskoolid
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Munitsipaalhuvikoolid
Tabel 17. Munitsipaalhuvikoolid Rapla vallas

Oppeaasta Huvikoole kokku Oppekavasid kokku Pedagooge kokku

10/11 3 17 26
11/12 3 17 27
12/13 4 18 28
13/14 4 18 27
14/15 4 18 28
15/16 4 31 32
16/17 4 31 32
17/18 4 34 30
18/19 4 34 32
19/20 4 34 35

Oppivaid isikuid kokku

278
251
238
239
260
253
381
268
295
290
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Joonis 12. Munitsipaalhuvikoolide dpilaste arv vanuse l6ikes
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Rapla Muusikakool on Rapla valla suurim huvikool. Opilaste ja ppekavade arv on aastate I8ikes kasvavas trendis. 2019/20. &a ppis asutuses kokku 164 dpilast,

neist 7% on périt teistest valdadest. Opilastel on v8imalik muusika valdkonnas omandada 28 erinevat 8ppekava. Populaarsemad dppekavad on: klaver 46, viiul 2,
[66kpill 13, kitarr 21 ja floot 14 Spilasega. Asutuses tootab 28 dpetajat: 63% nendest on parit Tallinnast, 20% Raplast ja 17% mujalt Rapla maakonnast.
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Joonis 13. Rapla Muusikakooli 6ppurite ja 6ppekavade arv 2008/09-2019/20. da
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Rapla Huvikoolis on vdimalus omandada kahte erinevat dppekava muusika ja kasit66 valdkonnas. Asutuses dpib kokku 100 dpilast, neist 17% on parit teistest
valdadest. 16% Opilastest on taisealised, mis teeb Rapla Huvikooli tdiskasvanute ja teiste valdade Gpilaste seas kdige populaarsemaks huvikooliks. Laulustuudios opib

78 ja 8mblusstuudios 25 &pilast. Asutuses téotab 2 dpetajat. Opilaste arv on aastate I8ikes olnud pigem languses.

Joonis 14. Rapla Huvikooli 6ppurite ja 6ppekavade arv 2009/10-2019/20. 6a
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Juuru Eduard Vilde Kooli juurde kuuluvas huvikoolis on véimalik omandada muusika valdkonnas lihte 6ppekava. Asutuses Opib kokku 21 Gpilast ja tootab 5 Gpetajat.

Oppekava raames on vdimalik omandada klaveri, viiuli ja laulmise eriala. Opilaste arv on aastate I8ikes olnud 20 ringis.
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Joonis 15. JEVK huvikooli 6ppurite ja 6ppekavade arv 2012/13-2019/20. 6a
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Kaiu Muusikakoolis on vGimalik omandada muusika valdkonnas kolme erinevat dppekava. Asutuses 6pib kokku 13 Gpilast (klaver 12 ja viiul 1) ja té6tab 2 Gpetajat.

Opilaste arv on olnud aastate |8ikes languses. Aastal 2021 on plaanis liita Kaiu Muusikakool loodava Kaiu hariduskeskusega, kuhu kuuluvad kool, lasteaed ja
raamatukogu. Kaiu piirkonnas on edaspidigi véimalik omandada 6ppekavapdhist muusikaharidust, kuid asutuste liitmine annab vGimaluse muusikakoolil teha
tihedamat koost66d pdhikooliga ja enam I6imida formaalharidus huviharidusega. Sellise hariduskeskuse moodustamine ihtib Eesti riikliku haridusvaldkonna

arengukava aastateks 2021-2035 eesmargiga

Joonis 16. Kaiu Muusikakooli 6ppurite ja 6ppekavade arv 2008/09-2019/20. éa
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Eradiguslikud huvikoolid

Rapla vallas tegutseb praegu enam eradiguslikke huvikoole kui varem. Rapla Tantsustuudio (182 dpilast), Rapla Korvpallikool (151 dpilast), Vaike T6éru eelkool (77

Opilast), Rapla Treeningstuudio (25 Opilast). Kokku kasitletakse 5 dppekava kahes valdkonnas: sport (4) ja Gldkultuur (koolieelne haridus) (1).

2020. aastal tootab eridiguslikes huvikoolides kokku 11 Gpetajat ja Opib 415 Gpilast (tabel 9). Pisut (le poolte Gpilastest (56%) on vanuses 7—18. Koolieelikute
osakaal on viimase kolme aastaga hiippeliselt kasvanud 41% peale, kuid tdiskasvanute osakaal on jatkuvalt madal (3%) (joonis 17). Eradiguslikud huvikoolid on
varem olnud populaarsemad valikud meessoost Sppuritele, kuid parast Rapla Tantsustuudio avamist on naiste osakaal 2020. aastaks tdusnud 61% koguarvust.

Oppeaasta Huvikoole kokku
09/10
10/11
11/12
12/13
13/14
14/15
15/16
16/17
17/18
18/19
19/20

A W N PFP P PP P PP B

Oppekavasid kokku

U W NR R R R R B R B

Pedagooge kokku

Tabel 18. Eradiguslike huvikoolide pohinditajad Rapla vallas 2010-2020

N O O N N N oy »n

[ =
[ N SN

Oppureid 6ppekavadel kokku

168
194
157
189
144
175
191
161
364
366
415
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Joonis 17. Eradiguslike huvikoolide dpilaste arv vanuse IGikes
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Rapla Tantsustuudio on Gpilaste arvu poolest suurim. Koolis saab omandada spordi valdkonnas tihte 6ppekava. Asutuses Gpib kokku 182 Gpilast, kellest ile poolte
(58%) on koolieelikud, 34% on kooliealised ja 3% on vanemad kui 19. Asutuses t66tab 3 Opetajat. Tantsustuudio saab Rapla vallavalitsuselt tegevustoetust.

Rapla Korvpallikoolis saab omandada spordi valdkonnas tihte dppekava. Asutuses dpib kokku 151 Spilast, kellest 4% on tdisealised. Pohiliselt keskendutakse
kooliealiste laste arendamisele. Korvpallikool saab finantsilist toetust Rapla vallavalitsuselt ja teeb koost66d erinevate Rapla haridusasutustega. Asutuses to6tab 7
Opetajat.

Rapla Treeningstuudio pakub kahte erinevat 6ppekava spordi valdkonnas. Asutuses dpib kokku 24 kooliealist dpilast ja tootab 1 dpetaja.

Viike Toru Eelkool pakub tihte dppekava tldkultuuri valdkonnas. Asutuses 6pib kokku 77 Gpilast. Asutus keskendub koolieelsetele lastele (90% Gpilastest). 10%
Opilastest on vanuses 7—11. Asutuses to66tab 1 dpetaja.
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Huvitegevus
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Joonis 18 . Huvitegevuse pakkujad valdkonniti 2019/20. a

LTT (loodus-,
tehnoloogia ja

Sport Muu Kunst ja kasit6o Koorilaul Rahvatants tippisteadused Naitekunst Pillimangud Ansamblid Tants
)
8 1 0 1 0 0 1 1 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 1
11 1 5 0 0 5 1 6 1 3
22 29 16 20 20 19 9 4 7 3

m KOV KOV (toetusega) mMTU MTU (toetusega)
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Joonis 19. Rapla valla huvitegevuse jaotus piirkonniti
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HRapla ®Juuru mKaiu mKabala ®Hagudi mAlu

Joonis 20. Huvitegevuse pakkujad erinevates Rapla valla piirkondades 2019/20. 6a
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Rapla Juuru Kaiu Kabala Hagudi Alu

= MTU riikliku toetusega 8 0 1 0 0 0
mMTU 9 2 0 0 0 0
M KOV riikliku toetusega 6 8 9 8 2 2
H KOV 72 19 19 16 10 8

B KOV  mKOV riikliku toetusega ®MTU  m MTU riikliku toetusega
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Koiki valla piirkondi iseloomustab spordivaldkonna Ulekaal. Kuigi toetustega on laiendatud huvitegevuse mitmekesisust igas piirkonnas, puudub valikute
mitmekesisus (nt LTT valdkond). See vdib tuleneda juhendajate/korraldajate puudusest.

Huvitegevuse mitmekesistamise eesmargil pakuvad Rapla valla noortekeskused regulaarselt uusi ja atraktiivseid huvitegevusi, mis tGldjuhul kestavad kuni tiks aasta.
Noore jatkuva huvi korral leiab noorsootdotaja véimaluse, kuhu noor suunata jatkuvateks tegevusteks ja arenguks.

Joonis 21. Huvitegevus Rapla linnas 2020. a

30
25
o 1R
15
10
: L] . H B —
0 - I [ |
. Kunst ja A
Sport Muu Koorilaul e Rahvatants Naitekunst Ansambel Pillimang Tants
kasitoo
H Riikliku toetusega MTU 4 1 0 0 0 1 0 1 0
Riikliku toetusega KOV 3 3 0 0 0 0 2 0
mMTU 9 0 0 0 0 1 0 1 0
H KOV 8 15 13 6 9 8 5 5 1 2

mKkov mMmMTU Riikliku toetusega KOV m Riikliku toetusega MTU
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Joonis 22. Huvitegevus Juuru piirkonnas 2020. a

6
5
4
3
: l
) — -
Sport Naitekunst Pilliméang LTT Rahvatants Koorilaul Kunst ja kasit6o Tants
Riikliku toetusega KOV 1 0 2 0 3 0 0 1 1
mMTU 1 0 0 0 0 0 0 0 0
m KOV 3 4 2 4 0 3 2 1 1
mKOV mMTU Riikliku toetusega KOV
Joonis 23. Huvitegevus Kaiu piirkonnas 2020. a
10
9
8
7
6
5
4
3
2
5 ] |
0 )
Kunst ja . e
Sport Rahvatants KEsitos Koorilaul LTT Pilliméangud Muu Ansambel Tants Naitekunst
MTU riikliku lisatoetusega 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KOV riikliku lisatoetusega 0 0 0 0 2 2 1 1 0 1
mMTU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H KOV 8 7 3 2 0 0 0 0 1 0

mkOoVv mMTU KOV riikliku lisatoetusega MTU riikliku lisatoetusega
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KOV riikliku lisatoetusega

mMTU
KOV

KOV riikliku lisatoetusega

m KOV

OFR NWDRUIO N

0

Joonis 24. Huvitegevus Kabala piirkonnas 2020. a

Sport

Sport Kunst ja kasitoo LTT Tants
3 2 1 2
0 0 0 0
2 3 1 0

mkKOV mMTU KOV riikliku lisatoetusega

Joonis 25. Huvitegevus Hagudi piirkonnas 2020. a

Koorilaul Ansambel
0 1 0 0
3 1 1 1

H KOV KOV riikliku lisatoetusega

Koorilaul
0
0
1

Kunst ja kasitoo
0
1

Pillimangud
0
0
1

Pillimang
0
1
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Joonis 26. Huvitegevus Alu piirkonnas 2020. a

3
2
0
Sport Kasitoo ja kunst Rahvatants Koorilaul Ansambel Pillimang
KOV riikliku lisatoetusega 1 1 0 0 0 0 0
m KOV 1 1 2 1 1 1 1

H KOV KOV riikliku lisatoetusega

Sport Rapla vallas

Spordil on suur osa Rapla valla huvitegevusest ja -haridusest. 2020. aastal on registreeritud 30 spordiorganisatsiooni (spordiregistri andmetel). 2020. aastal sai Rapla

vallas spordiGppe toetust rekordarv spordiklubisid (19), millest 3 on Kohila valla spordiklubid. Kohila valla klubisid toetatakse sellepérast, et suur arv Rapla valla lapsi
osaleb nende tegevustes.

Spordi valdkonnas on osalus kolme aasta jarel kasvanud, 2020. aastal v&tab tegevustest osa 770 &pilast (joonis 27). Rapla valla suurimad spordiklubid on MTU Rapla

Korvpallikool, MTU Rapla Tantsustuudio, Kadi V&imlejad MTU, Raplamaa Jalgpallikool ja ATO Spordiklubi. K&ige rohkem osalevad Rapla valla lapsed
korvpallitreeningutes.
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Joonis 27. Opilaste arv spordiéppes 2018—2020
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Raplamaa Omavalitsuste Liit on eestvedajaks Euroopa Sotsiaalfondi ja kdigi maakonna omavalitsuste rahastatavale projektile ,Rapla maakonna kohalike

omavalitsusiksuste, haridusasutuste ja erinevate spordivaldkonnas tegutsejate Uhise noortespordi koostoovérgustiku (nn Raplamaa Spordiakadeemia) kujundamine’

d

eestvedajaks. Maakonna spordiakadeemia idee on 6hus olnud juba paar aastat. See on kirja pandud kokkuleppena ka maakonna arengustrateegiasse. Projekt kestab
terve aasta ning projekti valjundina valmib Raplamaale sobilik noortespordi koostéomudel. Spordiakadeemia peaks andma tulevikus noortele véimaluse teha
maakonnas tipptasemel sporti ja samaaegselt hasti 6ppida. Seda saab saavutada vaid siis, kui kdik olulised osapooled — spordikoolid ja -klubid, koolid ning kohalikud
omavalitsused — teevad koost66d ja leiavad Ghiselt sobivad lahendused.
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